LEI MUNICIPAL N2 7.517, DE 16 DE ABRIL DE 2024.

Cria. o fundo municipal da pessoa com
deficiéncia do municipio de Betim, e da outras
providéncias.

O Povo do Municipio de Betim, por seus representantes, aprovou e eu, PREFEITO
MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica criado o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, com o objetivo de
captar e aplicar os recursos publicos e privados nas agdes de implantagdo, implementacao,
manutencdo e desenvolvimento de planos, programas, projetos e agdes voltadas as pessoas com
deficiéncia no municipio de Betim.

Art. 22 O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia € um fundo de natureza contabil,
financeira e orgcamentaria, vinculado e subordinado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
gerenciado por seu titular a época de sua nomeacgdo, sob supervisdo e acompanhamento da
Coordenadoria de Apoio e Assisténcia as Pessoas com Deficiéncia - CAAPD.

Art. 32 Fica determinado que o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia tem por
finalidade proporcionar recursos e meios destinados a executar a Politica Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, nas areas de educagdo, saude, transporte e mobilidade, acessibilidade, desporto,
adequagdo arquitetdnica, comunicagdo social, trabalho, cultura, lazer, juridica, servigos, programas
e projetos sociais destinados a inclusdo social da pessoa com deficiéncia no Municipio de Betim.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS E APLICACOES
Art. 42 S3o receitas do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia:
| - repasses orgamentarios municipais, estaduais e/ou federais;

Il - repasses provenientes dos valores arrecadados com aplicagdo de multas por
infracOes referentes aos direitos da Pessoa com Deficiéncia;

Il - repasses provenientes dos Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia;

IV - rendimentos e juros, provenientes de aplicagdes financeiras;

V - 0 produto de contratos e convénios firmados com instituigdes governamentais e nao
governamentais, nacionais ou internacionais;

VI - doagdes, auxilios, contribui¢des, subvengdes, legados, herangas e transferéncias de
pessoas fisicas ou juridicas, nacional ou estrangeiras, feitas diretamente ao Fundo Municipal da
Pessoa com Deficiéncia;

VIl - doagGes de recursos financeiros ou bens, de pessoas fisicas ou juridicas, dedutiveis
do Imposto de Renda, nos termos legais;



VIII - resultado operacional préprio;
IX - renda eventuais e outros recursos financeiros ou bens que lhes forem destinados;
X - 0 saldo do Fundo apurado em balaco financeiro do exercicio anterior.

§ 12 As receitas constantes nos incisos deste artigo serdo depositadas em conta
especifica, a ser aberta e mantida em instituicdo bancaria oficial, sob a denominagdo do
Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

§ 22 A aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia deverd
estar em consonancia com as diretrizes da Politica Municipal de Inclusdo e Promogdo da Cidadania
da Pessoa com Deficiéncia.

§ 32 O saldo de recurso apurado em balango financeiro no exercicio devera ser
transferido para o exercicio seguinte, a conta do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 52 Considera-se como despesa do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, a
que decorrer de:

| - financiamento total ou parcial de programas de atendimento as Pessoas com
Deficiéncia;

Il - aquisicdo de material permanente, de consumo e de outros insSUMos necessarios ao
desenvolvimento e aperfeicoamento dos programas, projetos, servigos, a¢des e atividades,
manutencdo da estrutura administrativa, bem como, dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administracdo, divulgacdo e controle de agées da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, da Coordenadoria de Apoio e Assisténcia as Pessoas com Deficiéncia - CAAPD e
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

Il - custeio para melhoria e/ou adequacgdo da rede fisica de prestagdo de servigos as
Pessoas com Deficiéncia;

IV - desenvolvimento de programas de capacitagdo dos representantes do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

V - apoio ou desenvolvimento de programas e projetos de comunicagdo, divulgagdo e
acoes de promocdo e garantia dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

VI - apoio, desenvolvimento e implementagdo de sistemas de diagndsticos, controle,
acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas, programas governamentais ou ndo
governamentais, voltados para as Pessoas com Deficiéncia;

VIl - desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento de recursos
humanos necessarios a execucdo das acdes de prevengdo, reabilitacdo, integracdo, educacdo e
saude, ligados a politica de atendimento as Pessoas com Deficiéncia;

VIl - apoio ou desenvolvimento de programas e projetos de assisténcia social
especializada, destinados as pessoas com deficiéncia;

IX - apoio a manutengdo da estrutura administrativa do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia;

X - apoio a projetos oriundos das entidades de atendimento da pessoa com deficiéncia,
legalmente constituidas e registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, desde que:



a) estejam, obrigatoriamente, em consonancia com a Politica Municipal de Inclusdo e
Promocdo da Cidadania da Pessoa com Deficiéncia;

b) sejam previamente analisados por comissdo especial constituida no Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e, apds receber parecer favoravel, sejam
apreciados por assembleia convocada para este fim, por maioria absoluta dos conselheiros
presentes.

Art. 62 Fica determinado que a movimentagdo e a aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia serdo de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, mediante prévia concordancia do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia.

Art. 72 As deliberagGes sobre a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa
com Deficiéncia serdo realizadas pelo colegiado do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, em assembleia, e deverdo ser publicadas no Diario Oficial do Municipio de Betim.

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Apoio e Assisténcia as Pessoas com Deficiéncia —
CAAPD, juntamente com o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, devera
elaborar um Plano de Aplicagdo dos recursos oriundos do Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, que devera ser aprovado por seu colegiado em assembleia.

Art. 8¢ Fica o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, cabendo a seu titular:

| - solicitar a politica e diretrizes de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

Il - ordenar as despesas deliberadas em assembleia pelo colegiado do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

[l - emitir e assinar notas de empenho, cheques, transferéncias e ordens de pagamento
referentes as despesas do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

IV - prestar contas do desenvolvimento contabil da movimentagdo financeira ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

V - encaminhar ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia cdpia dos
contratos e convénios firmados com instituicGes governamentais ou ndo governamentais
financiados com recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa;

VI - desempenhar as atividades indispensaveis para o seu gerenciamento.

Art. 92 Anualmente sera processado o inventdrio dos bens e direitos adquiridos com
recursos do Fundo, que pertencam ao Municipio.

Paragrafo Unico. O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia somente sera extinto
mediante lei e, nesse caso, o patrimonio apurado serd absorvido pelo Municipio.

Art. 10. O orgamento do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia devera estar em
conformidade com as politicas e 0s programas de trabalho no setor, observados o Plano Plurianual,
a Lei de Diretrizes Orcamentarias, a Lei Orcamentaria Anual e 0s principios da universalidade e do
equilibrio.

§ 12 O orgamento do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia integrara 0 orgamento
do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.



§ 22 O orgamento do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia observard na sua
elaboracdo e execucdo os padrdes e normas estabelecidas na legislacdo pertinente.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos remanejamentos
orcamentarios permitidos pela legislagdo aplicavel que sejam necessdrios a0 cumprimento desta
Lei.

Art. 12. Poderdo ser beneficiarios dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia:

| - as instituicGes e drgdos publicos do Municipio, responsaveis pela execugdo de
programas e projetos de atendimento as pessoas com deficiéncia;

Il - as instituicdes de orgdos publicos responsaveis pela execugdo de campanha e
conscientizagdo, pesquisa, eventos, ou atividades similares que tratem das questdes relacionadas
as pessoas com deficiéncia;

[l - as instituigdes ndo governamentais, legalmente constituidas, sem fins lucrativos,
comprovadamente de utilidade publica, voltadas para o atendimento de pessoas com deficiéncia
com atuagdo no Municipio e com atestado de funcionamento emitido pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

IV - as instituigdes publicas ou privadas de pesquisas, voltadas para o atendimento as
necessidades especificas das diferentes deficiéncias, com atua¢do no Municipio de Betim.

Paragrafo Unico. As instituicBes e/ou 6rgdos publicos ou privados, que receberem
recursos transferidos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, serdo obrigadas a comprovar
a aplicagdo dos recursos recebidos, segundo os fins a que se destinarem, sob pena de suspensdo de
novos recebimentos, além de responsabilizacao civil, criminal e administrativa.

CAPITULO Il
DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 13. O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia serd gerido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, por intermédio de seu titular, a época de sua nomeacdo, sob a
fiscalizagdo e aprovagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, supervisdo
e acompanhamento da Coordenadoria de Apoio e Assisténcia as Pessoas com Deficiéncia - CAAPD.

Art. 14. O Poder Executivo Municipal devera inserir anualmente no orgamento do
Municipio rubrica prépria para o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, cabendo o
ordenamento de despesa ao Secretdrio Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A existéncia do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia ndo impede que 0
Poder Executivo Municipal desenvolva, patrocine, apoie, realize, incentive ou divulgue projetos,
programas, agdes, atividades e parcerias relativas a inclusdo e promogdo da cidadania da pessoa
com deficiéncia, por meio de outras dotagdes orgamentarias e/ou politicas publicas, para 0 bom
cumprimento de suas atribuigdes.

Art. 16. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
juntamente com a Coordenadoria de Apoio e Assisténcia as Pessoas com Deficiéncia - CAAPD,
consultado ao Secretario Municipal de Assisténcia Social:



| - fixar as diretrizes e prioridades de aplicacdo dos recursos do Fundo;

Il - elaborar a proposta anual de orgamento de custeio e investimentos com base nas
projecoes de arrecadacdes de recursos do Fundo.

Art. 17. Ficara sob responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, mediante deliberacdo de assembleia, convocada para este fim:

| - aprovar e fiscalizar os projetos sociais, bem como as respectivas prestagées de contas,
em reunido plendria, onde se apresentem os resultados obtidos;

Il - estabelecer critérios de analise de projetos e sistema de controle de avaliagdo dos
resultados das aplicacGes realizadas a conta os recursos do Fundo.

Art. 18. A execucdo orcamentdria das receitas se processara através da obtencdo do
seu produto nas fontes determinadas por Lei.

Art. 19. Para os casos de insuficiéncia € omissdes orcamentarias poderdo ser utilizados
0s créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e abertos por Decreto do Poder
Executivo.

Art. 20. Eventuais regulamentagdes deverdo ser realizadas por meio de Decreto do
Chefe do Poder Executivo, mediante proposta elaborada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 22. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Betim, 16 de abril de 2024.

VITTORIO MEDIOLI
Prefeito Municipal

(Originaria do Projeto de Lei n2 38/2024, de autoria do Prefeito Municipal Vittorio Medioli)
Este texto ndo substitui o publicado no Orgdo Oficial de Betim n2 2836, de 16/4/2024.





