LEI N° 6805, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE AS INSTANCIAS DELIBERATIVAS E DE CONTROLE SOCIAL DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BETIM (SUS-BETIM), E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Povo do Municipio de Betim, por seus representantes,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TIiTULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - As Instéancias Deliberativas do Controle Social
do Sistema Unico de Saude de Betim de que trata esta Lei, sem
prejuizo das fung¢des do Poder Legislativo, se estruturardo sob a
forma colegiada e possuem cardter permanente.

§ 1° - A composicdo das 1Instancias Deliberativas do
Controle Social do Sistema Unico de Saude de Betim devera ser
paritdria entre o0s usudrios € 0s demais segmentos representados
pelos trabalhadores e governo.

§ 2° - Dentre o0s representantes do governo estardo 0S
gestores, instituicdes TFTormadoras e prestadores de servicos de
saude.

§ 3° - As instancias de decisdo do Sistema Unico de
Saude de Betim sido materializadas pelas Conferéncias de Satde e
pelo Conselho Municipal de Saude.

Art. 2° - A Conferéncia Municipal de Satde é a insténcia
méxima de participacdo popular e as diretrizes estabelecidas pela
mesma, vinculam as acdes da Secretaria Municipal de satde e das
demais instancias participativas do Sistema Unico de Saude de
Betim.

Art. 3° - Fica criado o Conselho Municipal de Saude, que
detém competéncia em todo o territdrio Municipal.

Parédgrafo unico - Ficam criados os Conselhos Locais e
Regionais de saude, que possuem competéncia local e regional,
respectivamente, subordinados ao Conselho Municipal de Satde.

TITULO II
DAS CONFERENCIAS REGIONAIS E MUNICIPAL DE SAUDE E DA PLENARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 4° - As Conferéncias Regionais de Satde, a
Conferéncia Municipal de Satde e a Plenadria Municipal de satude, s&o
insténcias de participacdo popular direta, onde serdo definidas as
diretrizes que deverdo ser observadas na implantacdo e nas
realizacdes das acdes e dos servigos publicos de satde de Betim.

Art. 5° - As Conferéncias Regionais de Satde e a
Conferéncia Municipal de Saude serdo realizadas no primeiro ano do
mandato do Prefeito Municipal de Betim, até 31 de julho, antes do
envio do Plano Plurianual Governamental (PPAG) para aprovacdo ha
Cémara Municipal de Betim.



§ 1° - A Conferéncia Municipal de Satde deverd ser
precedida das Conferéncias Regionais de sSautude, conforme as regides
administrativas definidas pelo Municipio.

§ 2° - As propostas aprovadas na Conferéncia Municipal
de saude serdo orientadoras para elaboracdo do plano municipal de
saude refletido no Plano plurianual e deverdo ser encaminhadas até
31 de agosto a Secretaria Municipal de Saude.

§ 3° - A Conferéncia Municipal de sSaude sera convocada,
ordinariamente, pelo Prefeito Municipal de Betim e,
extraordinariamente, pelo requerimento de 2/3 (dois tercos) dos
membros do Conselho Municipal de Saude.

§ 4° - As Conferéncias Regionais de sSatde integram o
processo de realizacdo da Conferéncia Municipal de Satde e seréao
convocadas pelo Prefeito Municipal de Betim, juntamente com
Conselho Municipal de Saude.

§ 5° - A Conferéncia Municipal de saude e as
Conferéncias Regionais de Saude serdo presididas pela Secretaria
Municipal de saude de Betim e pelo Conselho Municipal de saude de
Betim.

Art. 6° - No 2° (segundo) ano do mandato do Conselho
Municipal de satde de Betim serdo realizadas a Plenaria Municipal
de sSaude e as respectivas etapas municipais da Conferéncia Estadual
de Saude e da Conferéncia Nacional de Satde, de acordo com as
convocacodes.

§ 1° - Na Plenaria Municipal de satde, que ocorrerd ho
ultimo trimestre, serdo convocados todos os Delegados que estavam
presentes na Conferéncia Municipal de Saude, para avaliacdo da
implementacdo das diretrizes deliberadas na respectiva Conferéncia.

§ 2° - Nas etapas municipais da Conferéncia Estadual de
Satde e da Conferéncia Nacional de Satde serdo realizadas as
eleicdes de Delegados para a etapa Estadual e Nacional, caso exista
convocacao.

Art. 7° - As regras de organizacdo, participacdo e
funcionamento das Conferéncias Regionais e, Municipal de Sauade, bem
como da Plenaria Municipal de sSatde e das etapas Estadual e
Nacional, serido objeto de Regimento Interno, devidamente aprovado
pelo Conselho Municipal de Satde. Paragrafo unico. O Regimento
Interno de que trata o caput deste artigo, deverd ser lido e
aprovado, pela maioria dos presentes, no inicio dos trabalhos.

TITULO III
DOS CONSELHOS DE SAUDE
caPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 8° - 0O Conselho Municipal de sSauade tem por
finalidade analisar, discutir, aprovar e fiscalizar a execucdo das
politicas publicas de satde no Municipio de Betim, inclusive nos



aspectos econémicos e TFinanceiros, sendo integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saude de Betim.

Art. 9° - O Conselho Municipal de saude de Betim é um
6rgao colegiado, composto, paritariamente, por segmentos do Sistema
Unico de Satde de Betim, da seguinte forma:

I - 50% (cinquenta por cento) de representantes dos
usudrios do Sistema Unico de Saude no Municipio de Betim;

11 - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes dos
trabalhadores (as) dos servicos de satde no Municipio de Betim;

111 - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes do
governo, de prestadores de servicos € de instituicdes Formadoras no
Municipio de Betim.

§ 1° - 0O Conselho Municipal de saude de Betim tem
carater permanente e deliberativo, com autonomia Tfuncional e
administrativa junto a Secretaria Municipal de Satde de Betim.

§ 2° - 0O Ffuncionamento do Conselho Municipal de satde
serd garantido pelo Fundo Municipal de sSaude, de acordo com as
normas vigentes no Sistema Unico de Saude.

§ 3° - 0 segmento de prestadores de servicos sera
composto por prestadores de servicos de atencdo a saude e de
instituig¢des formadoras para a area de saude.

Art. 10 - As decisdes do Conselho Municipal de saude,
depois de homologadas pelo Gestor do Sistema Unico de Saude de
Betim, se constituirdo em Resolucdes ou Recomendacdes.

SECAO I
DA COMPOSIGAO

Art. 11 - O Conselho Municipal de satde de Betim - CMS
Betim, ¢é composto por 40 (quarenta) membros, com igual ntumero de
suplentes, que se subdividir&o nas seguintes classes:

I - 20 (vinte) representantes dos usuarios dos servicos
de saude, eleitos na forma do artigo 12, desta Lei, com a seguinte
composicédo:

a - 01 (um) membro representante, de cada uma das
10(dez) Regides Administrativas do Municipio, escolhido através de
eleicdo direta, pelos Delegados usuarios da respectiva Regido,
participantes presentes no ultimo processo da Conferéncia Municipal
de sSaude de Betim, em Plenaria Municipal de saude convocada pelo
Conselho Municipal de Saude, para este fim;

b - 10 (dez) membros representantes da Sociedade Civil,
organizada no &ambito Municipal, eleitos conforme edital de
publicacéo.

Il - 08 (oito) membros representantes do Governo;
Il - 02 (dois) membros representantes dos prestadores
de servicos de satde e instituic¢des formadoras no Municipio, sendo:

a - 01(um) membro representante dos prestadores de
servicos privados complementares ao Sistema Unico de Saude;



b - 01(um) membro representante das instituicdes
formadoras para a &rea de saude;

Cc - Na auséncia do interesse de um ou de ambos, compete
ao governo a indicacdo de representante(s) da gestdo para assegurar
a paridade.

IV - 10 (dez) membros representantes dos trabalhadores
da &rea da Saude, escolhidos da seguinte forma:

a - 05 (cinco) trabalhadores escolhidos através de
eleicdo direta, pelos Delegados trabalhadores, participantes
presentes no ultimo processo da Conferéncia Municipal de saude de
Betim, em Plendria especifica do segmento convocada pelo Conselho
Municipal de Saude de Betim;

b - 05 (cinco) trabalhadores indicados pela
representacdo das entidades de trabalhadores de saude eleitas
conforme Edital pUblico de convocacéo.

Paragrafo tunico - Todos os Conselheiros Municipais de
Saude se comprometem a exercer sua funcdo dentro dos preceitos da
ética, da confianca reciproca, da boa-fé e da honestidade de
propbdsitos no exercicio de suas atribuicgdes.

SECAO II
DA ELEIGCAO

Art. 12 - Os Conselheiros efetivos e seus suplentes,
representantes dos usuarios do Sistema Unico de Saude de Betim,
serdo indicados na forma das alineas “a” e “b”, ambos do inciso I,
do art. 11, desta Lei.

Paragrafo tunico - O0s Conselheiros efetivos e seus
suplentes, especificados no caput deste artigo, serdo eleiltos
através de processo democratico, com Edital Publico de convocacéo.

Art. 13 - Os Conselheiros efetivos e seus suplentes,
representantes do Governo Municipal, serdo indicados pela Direcéo
do Sistema Unico de Saude de Betim - SUS Betim, por meio de

critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Satde, 6rgéao
gestor do Sistema Unico de Satde de Betim.

Pardgrafo tunico - O0s Conselheiros efetivos e seus
suplentes, representantes dos prestadores de servicos de satude e
instituicdes TFormadoras, serdo eleitos em Plenarias Municipais de
Saude especificas de seus respectivos segmentos, na data da eleicéao
dos membros representantes dos usuarios do Sistema Unico de Satde,
na sede do Conselho Municipal de Satde de Betim.

Art. 14 - Os Conselheiros efetivos e seus suplentes,
representantes dos trabalhadores do Sistema Unico de Saude de
Betim, serdo iIndicados na forma das alineas “a” e “b”, ambos do
inciso 1V, do art. 11, desta Lei.

Paragrafo +unico - O0s Conselheiros efetivos e seus
suplentes, especificados no caput deste artigo, serdo eleiltos
através de processo democrdtico, com Edital Piblico de convocacéo.



Art. 15 - Os Editais Publicos de Convocacdo para as
Eleicdes do Conselho Municipal de Saude em Betim serdo realizados
através de Decreto Municipal, expedido pelo Prefeito Municipal de
Betim, e obedecerdo aos seguintes prazos minimos:

I - 05 (cinco) dias entre a publicagdo do Edital e a
abertura das inscricdes;

Il - 15 (quinze) dias para a realizacdo das inscricdes
das Entidades interessadas;

111 - 30 (trinta) dias entre o final do prazo de
inscricdo e as Plenarias Municipals de Saude para a eleicado dos
segmentos.

Art. 16 - As regras de organizacdo, de participacdo e
de funcionamento das Eleic¢des dos Conselheiros Municipais de Saude,
bem como para a elaboracdo do Edital Publico de convocacdo das
respectivas Eleig¢des, serdo definidas por uma Comissdo Municipal
Eleitoral, criada pelo Conselho Municipal de saude, exclusivamente
para este fim.

Art. 17 - sSerad de 0O4(quatro) anos o mandato dos
Conselheiros eleitos, contados a partir da posse a ser realizada no
1° (primeiro) dia util do més de dezembro do 1° (primeiro) ano do
mandato do Prefeito Municipal de Betim.

§ 1° - As eleicdes deverdo ser realizadas no més de
novembro do 1° (primeiro) ano do mandato do Prefeito Municipal de
Betim.

§ 2° - A posse dos Conselheiros eleitos sera realizada
em reunido especifica para este fim e caso a mesma ndo Ocorra, a
posse sera automatica, de acordo com o caput deste artigo. § 3° A
funcdo de Conselheiro nido serd remunerada, devendo ser considerado
servico publico relevante.

Art. 18 - Os Conselheiros eleitos para o Conselho
Municipal de sSatde de Betim, efetivos e suplentes, tomardo posse em
solenidade especial que, também elegerd o Presidente e o Colegiado
de Vice-Presidente, para compor a Mesa Diretora do Conselho
Municipal de Saude.

SECAO III
DA PRESIDENCIA E DO COLEGIADO DE VICE-PRESIDENTE E DA MESA DIRETORA

Art. 19 - O Presidente do Conselho Municipal de Ssaude
serd escolhido entre os Conselheiros titulares, através de eleicéo
direta e secreta.

§ 1° - Sera considerado eleito Presidente do Conselho
Municipal de saude o Conselheiro que obtiver a maioria simples dos
votos dos presentes na sessdo plenaria convocada para este Tim, com
direito a uma reeleicéo.

§ 2° - 0 Presidente do Conselho Municipal de satde
eleito devera compor a Mesa Diretora, bem como devera coordenar a
execucgdo das decisdes do Plendrio do Conselho Municipal de Saude.



§ 3° - O Presidente eleito conforme caput deste artigo,
passa a representar todos os segmentos do conselho garantindo a
paridade da mesa Diretora, composta pelo colegiado de Vice-
Presidentes que representa o0s segmentos que compde 0 Conselho
Municipal de Saude.

§ 4° - Em caso de empate na votacdo da eleicédo
especificada no caput deste artigo, deverd ser realizada nova
eleicdo, na mesma Sessdo Plenaria, entre os candidatos que ficaram
igualados, com o maior numero de votos.

Art. 20 - A Vice-Presidéncia do Conselho Municipal de
Saude ser& exercida por um Colegiado de Vice-Presidentes, no qual
cabe a cada Vice-Presidente a representacdo de seu segmento junto a
Mesa Diretora, bem como coordenar as atividades inerentes a
Secretaria Geral, o Financeiro, a Comunicacdo € a Mobilizacdo do
Conselho Municipal de Saude.

§ 1° - O0s Vice-Presidentes deverdo ser escolhidos e
eleitos entre os Conselheiros do Conselho Municipal de Saude, em
composicdo paritaria, por dolis usuarios, um representante do
trabalhador na area de satde e um representante do governo.

§ 2° - A Eleicdo dos Vice-Presidentes deverdo ser
realizadas em conjunto, no mesmo dia, hora e local, em que se
realizada a Eleicdo do Presidente do Conselho Municipal de Satde.

SECAO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Saude fornecerd a
estrutura administrativa necessaria para a organizacdo € O
funcionamento do Conselho Municipal de Satde de Betim.

Art. 22 - 0Os recursos financeiros necessarios ao custeio
das atividades do Conselho Municipal de Satude serdo consignados no
orcamento do Fundo Municipal de saude de Betim, com Dotacéao
Orcamentéaria Especifica, devendo suas atividades serem planejadas
para o empenho, seguindo os ritos do Planejamento e Orcamento.

Art. 23 - O Conselho Municipal de saude de Betim sera
estruturado da seguinte forma:

I - Plenério;
Il - Mesa Diretora;
III - Comissbes de Trabalho;

IV - Geréncia de Apoio Administrativo.

§ 1° - 0 Plendrio é um o6rgdo de deliberacdo maxima do
Conselho Municipal de Saude de Betim.

§ 2° - A Mesa Diretora sera composta pelo Presidente e
pelos 04 (quatro) Vice-Presidentes e terad por Tinalidade
estabelecer as diretrizes para o funcionamento do Conselho do
Conselho Municipal de sautde, providenciando o encaminhamento das
decisdes do Plenério.



§ 3° - A Geréncia de Apoio Administrativo tem por funcgédo
organizar, planejar e executar o funcionamento do Conselho
Municipal de Saude.

§ 4° - As sessdes plenarias serao realizadas,
ordinariamente, uma vez ao més e, extraordinariamente, quando
convocadas pela Presidéncia ou por decisdo do Plenario.

§ 5° - A sessido do Conselho Municipal de saude se
instalara, em primeira chamada, com a presenca da maioria absoluta
de seus representantes efetivos ou com a presenca de seus
suplentes, em substituicéo.

§ 6° - Caso a sessdo do Conselho Municipal de Saude, em
primeira chamada, ndo alcance 0 numero minimo de membros exigidos,
ap6és 30 (trinta) minutos da primeira convocacdo sera realizada a
segunda chamada, que podera ser instalada com, no minimo, 1/3 (um
terco) de seus representantes efetivos ou com a presenca de seus
suplentes, em substituicéo.

§ 7° - Cada Conselheiro tera direito a um voto, que é
pessoal e intransferivel.

§ 8° - 0O Conselho Municipal de Saude poderad reunir de
forma remota, devendo ser estabelecido em seu Regimento a forma de
realizacédo.

SECAO V
DA COMPETENCIA
Art. 24 - Compete ao Conselho Municipal de Satde de
Betim:
I - estabelecer as diretrizes a serem observadas na

elaboracao do Plano Municipal de Saude, em funcao das
caracteristicas epidemiolégicas, da organizacido da rede de servicos
e das demandas sociais da populacgédo;

Il - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de
saude prestados a populacdo pelos 6rgdos e entidades publicas e
privadas integrantes do Sistema Unico de Satude do Municipio;

Il - propor critérios para a definicdo de padrdes e
parametros assistenciais;

1V - acompanhar e controlar a atuacido dos prestadores de
servicos ao Sistema Unico de Satude de Betim;

V - acompanhar o processo de desenvolvimento e
incorporacdo cientifica € tecnolbégica ha &area de saude, visando a
observacido de padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento
sociocultural no Municipio de Betim;

VI - analisar e aprovar a proposta orcamentaria do Fundo
Municipal de Saude;

VIl - deliberar sobre a prestacdo de contas, o0s
balancetes e o0s demais demonstrativos econémico-financeiros,
referentes a movimentacdo de recursos do Fundo Municipal de Saude
de Betim;

VIIl - deliberar sobre os planos, o0s programas e o0s
projetos de aplicacgdo de recursos e acompanhar seu desenvolvimento;

IX - elaborar o seu Regimento Interno;



X - aprovar o Plano Municipal de Saude, observando as
diretrizes estabelecidas pela Conferéncia Municipal de Saude;
XI - outras atividades inerentes a funcédo fiscalizadora.

Art. 25 - O Conselho Municipal de sSaude criard Comissdes
Permanentes e Grupos de Trabalho Temporarios, segundo as
necessidades estabelecidas pelo Plenario, bem como, solicitar
assessoria especializada.

§ 1° - As Comissdes de Trabalho se subdividirdo em:

I - Comissdo de Orcamento e Financas - COFIN;

Il - Comissdo Intersetorial de Gestiao do Trabalho e
Educacdo da Saude - CGETES;

Il - Comissdo Intersetorial de Satde do Trabalhador e
da Trabalhadora - CIST;

IV - Comissdo de Modelo de Atencdo a Saude - COMAS;

V - Comissédo Intersetorial de Saude Mental - COSAM;

VI - Comissido Intersetorial de Eliminacdao da Hanseniase
- CIEH;

VII - Comissdo de Etica;

VIII - Comissdo de Comunicacéo;

IX - Comissdo de Acompanhamento e Monitoramento dos

Conselhos Regionais e Locais de Saude;

X - Comissdo Intersetorial de Saude da Mulher;

Xl - Comissdo Intersetorial de Capacitacdo do Controle
Social;

X1l - Grupo de Trabalho de Monitoramento dos Indicadores
do Plano Municipal de Saude;

X1l - Grupo de Trabalho de Relacdes com o Controle
Social da Microrregido de Satde.

X1V - Comissdo Intersetorial de Saude da Populacédo
LGBTQIA+;

§ 2° - A Composicdo € as atribuicdes das Comissdes

Técnicas Intersetoriais e dos Grupos de Trabalho serao definidas no
Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude.

SECAO VI
DA SUBSTITUIGCAO DOS REPRESENTANTES

Art. 26 - O Conselheiro que se ausentar em 03 (trés)
reunides ordinarias consecutivas ou de 05 (cinco) reunides
ordinarias alternadas, sem justo motivo, no periodo de 01 (um) ano,
serd substituido por seu Suplente, de acordo com processo
eleitoral.

§ 1° - Cabe a Entidade representada interessada
acompanhar a efetiva participacdo de seus representantes, bem como
solicitar, expressamente, ao Conselho Municipal de sSautde, a
substituigcdo do Conselheiro faltante, por seu suplente.

§ 2° - As justifTicativas de auséncia ndo preconizadas na
Legislacdo serdo analisadas pela Mesa Diretora e submetidas ao
Plenario, para Tfins de aceitacdo OU negacdo da respectiva
Justificativa.



Art. 27 - As Entidades eleitas poderdo, a qualquer
tempo, substituir seus representantes do Conselho Municipal de
Saude, por seus suplentes.

Paradgrafo uUnico - Cabe a Entidade interessada comunicar,
por escrito, ao Conselho Municipal de Satde, com antecedéncia
minima de 07 (sete) dias a substituicdo a ser realizada.

caPiTULO II
DOS CONSELHOS REGIONAIS E LOCAIS DE SAUDE
SECAO I
DOS CONSELHOS REGIONAIS DE SAUDE

Art. 28 - Os Conselhos Regionais de sSaude organizados em
cada uma das Regides Administrativas do Municipio de Betim.

Pardgrafo unico - O0s Conselhos Regionais de Saude
deverdo atuar na definig¢cdo e no acompanhamento das Politicas de
Satde PUblica da respectiva Regido.

Art. 29 - Compete aos Conselhos Regionais de Saude:
I - propor, acompanhar e fiscalizar a implementacdo de

Politicas de Saude Publica em sua Regido administrativa, onde estao
implantadas as Unidades e Servigos de Saude do Municipio;

Il - avaliar a implementacdo das acdes € servicos de
salde na sua area de abrangéncia;

Il - articular e ser apoio do Conselho Municipal de
Saude, para sua area de abrangéncia;

IV - eleger a Mesa Diretora do respectivo Conselho

Regional de Saude;

V - deliberar sobre a organizacdo dos servicos de saude,
na sua &area de abrangéncia, em consondncia com as diretrizes das
Conferéncias Municipais de Saude, a Politica Municipal de sautde e
as deliberacdes do Conselho Municipal de Saude.

V1 - articular e ser apoio dos Conselhos Locais de saude
de sua é&rea de abrangéncia.

Paradgrafo tGnico - A composicdo dos Conselhos Regionais e
suas Mesas Diretoras serdo objeto do Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saude.

Art. 30 - As eleicdes para os Conselhos Regionais de
Saude serdo realizadas no 2° (segundo) trimestre apés a eleicdo do
Conselho Municipal de Saude, aplicando-se, no que couber, as
disposicdes relativas a eleicdo do Conselho Municipal de sSaude e ao
mandato.

SECAO II
DOS CONSELHOS LOCAIS DE SAUDE

Art. 31 - Os Conselhos Locais de saude deverdo ser
estruturados em cada Unidade de Saude, por processo eleitoral que
incorpore a participacdo do Governo e prestadores de servicos de
saude, dos trabalhadores e dos usuarios do Sistema Unico de Saude,
conforme a realidade local respeitada a paridade estabelecida no
caput do art. 9°, desta Lei.



Art. 32 - Compete aos Conselhos Locais de Saude:

I - propor, acompanhar e fiscalizar a implementacdo da
politica de saude para O territério de abrangéncia de cada Unidade
de Saude;

Il - avaliar a atuacdo e o0 desenvolvimento das acoes e
servicos de salde da sua area de abrangéncia;
Il - realizar articulacdo com os Conselhos Locails de

outras Unidades de Saude da Regido em que se encontra o Conselho
Local de Saude;

IV - eleger a sua Mesa Diretora;

V - deliberar sobre a organizacdo dos servicos de saude
da sua &area de abrangéncia, em consonidncia com as diretrizes das
Conferéncias Municipais de Saude, a Politica Municipal de sautde e
as deliberacgdes do Conselho Municipal de Saude;

VI - compor a rede regional do controle social
articulada pelo Conselho Regional de Saude.

Art. 33 - As eleicdes para os Conselhos Locais de Saude
serdo realizadas no 2° (segundo) trimestre apdés a eleicdo do
Conselho Municipal de sSaude, aplicando-se, no que couber, as
disposicdes relativas a eleicdo do Conselho Municipal de saude e ao
mandato.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 - Os atuais membros do Conselho Municipal de
Saude terdo seus mandatos prorrogados de 24 de janeiro de 2020 até
1° de dezembro de 2021.

Art. 35 - Os atuais membros dos Conselhos Locais de
Saude e Conselhos Regionais de Saude terdo seus mandatos
prorrogados até o 2° (segundo) trimestre de 2022.

Art. 36 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 24 de janeiro de 2020.

Art. 37 - Revogam-se as disposicdes em contrario, em
especial a Lei Municipal n°® 5648, de 20 de dezembro de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 28 de dezembro de 2020.

Vittorio Medioli
Prefeito Municipal
(ORIGINARIA DO PROJETO DE LEI N° 172/2020, DE AUTORIA DO PREFEITO
MUNICIPAL VITTORIO MEDIOLI)





