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DISPOE SOBRE A FUNGAO PUBLICA DE CONSELHEIRO TUTELAR DO MUNICIPIO
DE BETIM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Povo do Municipio de Betim, por seus representantes,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido 0 regime juridico especial da
funcédo publica de Conselheiro Tutelar do municipio de Betim.

Pardgrafo unico - Exerce o Conselheiro Tutelar, funcio
publica relevante, ndo se enquadrando na categoria de servidor
publico municipal.

Art. 2° - Compete ao Conselheiro Tutelar zelar pelo
atendimento da crianca e do adolescente cumprindo as atribuicdes
definidas no art. 136 da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990
e demais legislacdes pertinentes.

CAPITULO II
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES

Art. 3° - sera Teita mediante procedimento estabelecido
nesta Lei e no respectivo Edital, a eleicido dos Conselheiros
Tutelares e de seus suplentes, sob a responsabilidade do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e a fiscalizacdao
do Ministério Publico, nos termos do art. 139 da Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990.

Paradgrafo unico - Fica definido que 0 exercicio da funcéo
de Conselheiro Tutelar possul carater temporario, por mandato fixo
de 4 (quatro) anos, permitida reconducdo pPOr nOvosS processos de
escolha, preenchidos os requisitos do art. 133 da Lei Federal n°
8.069 de 13 de julho de 1990.

Art. 4° - Fica determinado que os conselheiros tutelares
serdo escolhidos pelo voto facultativo dos eleitores do Municipio,
mediante processo eleitoral regulamentado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

§1° - Participara do processo de escolha em igualdade de
condicdes com 0s demais pré-candidatos, no que se refere ao conteudo
das fases das duas etapas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacéo,
aos horarios e dias de realizacdo das respectivas fases, 0 pré-
candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia.

§2° - Caberé a Comissdo Eleitoral avaliar se a deficiéncia
ndo Inviabiliza 0 exercicio das atribuicdes € aptiddes especificas
estabelecidas para a funcédo pUblica de Conselheiro Tutelar.
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Art. 5° - Fica estabelecido que o processo seletivo
compreendera 2 (duas) etapas:

I -1° (primeira) etapa de habilitacdo, de caréater
eliminatério:

a - prova de conhecimento;
b - estudo psicossocial.

Il - 2° (segunda) etapa de processo eleitoral, de caréater
classificatério:

a - registro da candidatura;

b - eleic¢do, apuracdo dos votos;

C - homologacdo € publicacdo no Orgdo OFicial do
Municipio.

Art. 6° - Poderdo concorrer ao processo de escolha,
somente o0s candidatos que preencherem, até o0 encerramento das
inscrigdes, o0s seguintes requisitos:

I - reconhecida idoneidade moral e capacidade técnica;

Il - idade superior a 21 anos;

11l - residir no municipio de Betim h& mais de 2 (dois)
anos;

IV - estar em dia com as obrigacdes eleitorais, comprovado
com a apresentacdo de certiddo de quitacgdo eleitoral;

V - ter aptidido para o trabalho social e, no minimo, 2
(dois) anos de experiéncia em atividade de defesa, atendimento ou
promocdo dos direitos da crianca e do adolescente, com no minimo 400
(quatrocentos) dias de trabalho comprovado com documentos descritos
no edital a ser estipulado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA;

VI - ter concluido o Ensino Médio;

VIl - ser desprovido de condenacdo em Processo
Administrativo na Prefeitura Municipal de Betim ou em qualquer outro
6rgdo publico;

VIIl - ser desprovido de destituicdo da funcdo de
Conselheiro Tutelar nos ultimos 5 (cinco)anos, em declaracdo Firmada
pelo candidato;

IX - ser desprovido de condenacdo criminal.

Pardgrafo unico - Fica definido que os demails requisitos
serdo estabelecidos no Edital do Processo Seletivo elaborado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
assim como data, horéario, periodo de inscricéo, contetdo
programatico, local de realizacdo das provas e critérios de desempate
adotados para a selecdo dos conselheiros tutelares.

Art. 7° - Fica estabelecido que serdo considerados eleitos
os candidatos mais Vvotados, observado o0 numero de vagas
disponibilizadas no Edital.

Art. 8° - Fica estipulado que apdés a realizacdo da
homologacdo do resultado Ffinal do processo de escolha dos
Conselheiros Tutelares de Betim, a nomeacdo dos eleitos seri
realizada por ato do Prefeito Municipal os termos da Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990, Estatuto da Crianca e do Adolescente
- ECA.



CAPITULO III
DO EXERCICIO DA FUNCAO

Art. 9° - Fica definido que 0 inicio do exercicio da
funcdo se dara mediante ato de nomeacdo do Prefeito Municipal, em
solenidade com a presenca do 6rgdo do Ministério Publico e do Juiz
da Infancia e Juventude da Comarca de Betim.

§1° - Fica determinado que para 0 inicio do exercicio da
funcdo, 0 Conselheiro Tutelar devera assinar termo de posse junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
no qual constardo as suas responsabilidades, direitos e deveres em
consonadncia com o Regimento Interno do Conselho Tutelar de Betim -
CMDCA e o ECA.

§2° - Fica estipulado que no prazo de 30 (trinta) dias
apbs a posse, 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA devera propiciar curso de formacdo sobre o

funcionamento do Conselho Tutelar e conhecimentos teéricos e praticos
sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.

§3° - Deveré ser declarado os bens do Conselheiro, antes
do ato de nomeacdo e ao se desligar do Conselho Tutelar.

§4° - Fica definido que 0 exercicio da funcdo de
Conselheiro Tutelar nio configura vinculo empregaticio OU estatutéario
com o Municipio, nos termos previstos nesta Lei.

§5° - Fica estabelecido que a posse para inicio do
exercicio da funcdo de Conselheiro Tutelar passard por prévia
inspecdo médica oficial, e devera obedecer as regras da administracéo
publica para a sua admisséo.

Art. 10 - Fica determinado que o Conselheiro Tutelar
devera cumprir a jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

§1° - Fica estipulado que Resolucao expedida pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA definiréa
0S critérios para o regime de plantdo e a jornada diadria a que estéao
sujeitos os Conselheiros Tutelares, nunca superior a 8 (oito) horas
didrias.

§2° - Poderd oOcorrer, em casos especlials, a compensagdo

da jornada de trabalho, mediante banco de horas.

§3° - Sera anualmente escolhido pelos Conselheiros
Tutelares 01 (um) coordenador, responsavel pela unidade pelo periodo
maximo de 1 (um) ano.

CcAPITULO IV
DA VACANCIA

Art. 11 - Ocorrerd a vacancia da funcgdo por:
I - renGncia ao mandato;

Il - posse em cargo, funcdo, emprego publico, remunerado
ou ndo;



Il - aplicacdo de sancdo administrativa de destituicéao
da funcéao;

IV - falecimento;

V - condenacdo poOr sentenca transitada em julgado pela
pratica de crime que comprometa a sua idoneidade moral.

Art. 12 - Fica definido que os Conselheiros Tutelares
titulares serdo substituidos pelos suplentes nos seguintes casos:

I - vacancia;

Il - licenca ou suspensdo do titular que exceder a 15
(quinze) dias;

IITI - férias.

§1° - Fica estabelecido que o suplente, no efetivo

exercicio da funcdo de Conselheiro Tutelar, perceberd vencimento
proporcional ao exercicio e terda 0s mesmos direitos e deveres do
titular.

§2° - Fica determinado que o suplente recebera férias e
gratificacéo natalina proporcionais ao tempo efetivamente
trabalhado.

§3° - Fica estipulado que a substituicdo obedecera a ordem
de classificacdo final do Conselheiro Tutelar no processo de eleicdo,
sendo 1° suplente o que estiver classificado apdés 0 preenchimento
das vagas de Conselheiro Tutelar e assim sucessivamente.

CAPITULO V
DOS DIREITOS

Art. 13 - Considera-se como servico publico relevante o
exercicio da funcdo de Conselheiro Tutelar, sendo presumida sua
idoneidade moral e capacidade técnica.
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conforme—o—reajuste—dos—servideres—municipais— (NR) (Caput do art. 14

alterado pela Lei n° 6749, de 08/09/2020)

Art. 14 - Fica fixado que o Conselheiro Tutelar, no
efetivo exercicio da funcdo, fard jJus a subsidio mensal no valor de
R$ 5.277,10 (cinco mil, duzentos e setenta e sete reais e dez
centavos), com atualizacdo conforme o reajuste dos servidores

municipais.(NR) (Caput do art. 14 alterado pela Lei n° 7.807, de 28/05/2025)

§1° - Fica definido que o Conselheiro Tutelar, ocupante
de cargo ou emprego publico na Administracdo Direta ou Indireta do
Municipio, podera optar pelo recebimento dos vencimentos do
respectivo cargo ou emprego.
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§2° - Fica estabelecido que o Conselheiro Tutelar:

I - perderd a remuneracido do dia e do descanso semanal
remunerado, se ndo comparecer ao Servicgo;

I - perderéa a parcela da remuneracdo diaria, proporcional
aos atrasos e saidas antecipadas, iguais ou superiores 15 (quinze)
minutos.

§3° - Fica determinado que o vencimento fixado nido gera
vinculo funcional ou relacdo de emprego com a municipalidade, nos
termos da Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990.

Art. 15 - Poderd haver consignacdo na folha de pagamento
do Conselheiro Tutelar a favor de terceiros, mediante autorizacdo do
mesmo até o limite de 30% (trinta por cento) do vencimento ou decisé&o
Judicial.

Art. 16 - Fica estipulado que as reposicdes € indenizacdes
ao erario serdo descontadas em parcelas mensais nido excedentes a 30%
(trinta por cento) do vencimento, em valores atualizados.

Pardgrafo unico - Fica fixado que o Conselheiro Tutelar
em débito com O erario e que, de qualquer modo, se desvincular do
Conselho Tutelar, tera 30 (trinta) dias para quitar o débito, sob
pena de inscricdo ha divida ativa, TFficando vedada neste caso, sua
reconducdo.

CAPITULO VI
DAS VANTAGENS

Art. 17 - Serdo concedidas ao Conselheiro Tutelar, no
efetivo exercicio da fung¢do, as seguintes vantagens:

I - gratificacgédo natalina;

Il - adicional de férias;

ITI - auxilio alimentacd&o - 10% (dez por cento).

§1° - Fica definido que a gratificacdo natalina

corresponde a um duodécimo da remuneracdo do Conselheiro Tutelar.

§2° - Fica estabelecido que a fracao igual ou superior a
15 (quinze) dias serd considerada como més integral.

§3° - Fica determinado que o Conselheiro Tutelar que se
desvincular do Conselho Tutelar percebera sua gratificacdo natalina
proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada sobre a
remuneracdo do més de afastamento.

§4° - Fica estipulado que a gratificacdo natalina e o
auxilio alimentacdo ndo serdo considerados para calculo de qualquer
vantagem pecuniédria.

Art. 18 - Fica fixado que o Conselheiro Tutelar fara jus
a 30 (trinta) dias consecutivos de férias a cada periodo de 12 (doze)
meses de efetivo exercicio na funcéo.

§1° - Fica definido que as férias serdo reduzidas a 20
(vinte) dias quando o Conselheiro contar, no periodo aquisitivo



anterior, com mais de 9 (nove) faltas ndo justificadas ao trabalho.

§2° - Fica estabelecido que somente apés 12 (doze) meses
de exercicio o Conselheiro adquirird direito ao gozo de férias.

Art. 19 - Fica determinado que a ajuda de custo (passagem,
hospedagem, alimentacdo, transporte local) sera devida ao Conselheiro
Tutelar, para despesas previamente aprovadas pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA necessarias ao
exercicio da funcdo em relacdo a viagens pertinentes a Lei Federal
8.069, de 13 de julho de 1990.

Art. 20 - Fard jus a ajuda de custo para cobrir as despesas
(passagens, hospedagem, alimentacé&o, inscrigdo em Ccursos e
transporte), o Conselheiro Tutelar que participar de semindrios ou
cursos inerentes a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990,
correndo as despesas por dotagdes consignadas no orcamento
previamente aprovados.

Paridgrafo tnico - Poderd a plenaria do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA em carater
excepcional, autorizar o ressarcimento de valores devidamente
comprovados, com justificativa fundamentada e documento emitido por
Orgdo Publico.

CAPITULO VII
DAS LICENCAS

Art. 21 - Conceder-se-4& licenca ao Conselheiro Tutelar:

I - para o tratamento de saude;
Il - em razdo de maternidade;
IIT - em razdo de paternidade;

IV - para trato de interesse particular.

§1° - Fica estipulado que as licencas de que trata o
caput se limitam a duracdo do mandato eletivo do Conselheiro Tutelar.

§2° - E vedado o0 exercicio de qualquer atividade
remunerada durante o periodo de licenca remunerada prevista nos
incisos I, Il e Ill deste artigo, sob pena de cassacdo da licenca e
destituicdo da funcéo.

§3° - A licenca prevista no inciso 1V, ndo sera
remunerada.

Art. 22 - Fica fixado que a Conselheira Tutelar gestante
tera direito a 180 (cento e oitenta) dias consecutivos de licenca
maternidade a partir do oitavo més de gestacdao.

§1° - Ocorrendo nascimento prematuro, a licenca tera
inicio no dia do parto.

§2° - Fica definido que no caso de natimorto a Conselheira
Tutelar serd submetida a exame médico oficial quando completados 30
(trinta) dias do fato e, se considerada apta, retornara ao exercicio
da funcéao.



Art. 23 - Fica estabelecido que a licenca paternidade
seré concedida ao Conselheiro Tutelar pelo nascimento do filho, pelo
prazo de 20 (vinte) dias, contados do nascimento.

Art. 24 - Sera concedida ao Conselheiro Tutelar licenca
para tratamento de satde com base em pericia médica oficial.

Art. 25 - Fica determinado que o Conselheiro Tutelar tera
direito a licenca, com remuneracdo, durante o periodo que compreender
entre a sua escolha em convencdo partidaria, como candidato a cargo
eletivo, até o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao pleito.

CAPITULO VIII
DAS CONCESSOES

Art. 26 - Fica estipulado que o Conselheiro Tutelar podera
ausentar-se do servico, sem qualquer prejuizo, por 8 (oito) dias
consecutivos, em razdo de:

I - casamento, contados da realizacdo do ato civil;
Il - luto por falecimento do pai, mide, cénjuge, Filho ou
irmdo, a contar do falecimento.

CAPITULO IX
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 27 - Fica fixado que 0 exercicio da funcdo publica
de Conselheiro Tutelar serad considerado tempo de servico publico
para os fins estabelecidos em Lei.

§1° - Sendo o Conselheiro Tutelar funcionario ou empregado
publico municipal, o seu tempo de exercicio na funcdo sera contado
para todos os efeitos.

§2° - Fica definido que a apuracdao do tempo de servico
sera feita em dias, que serdo convertidos em anos de 360 (trezentos
e sessenta) dias.

§3° - Fica estabelecido que ao se desvincular do Conselho
Tutelar, o Conselheiro fara jus ao recebimento do periodo de férias
cujo direito j& tenha adquirido, vedada acumulacdo de periodos.

Art. 28 - Fica determinado que além da auséncia prevista
no art. 24, serido considerados de efetivo exercicio os afastamentos
em virtude de:

I - férias;

Il - licenca:

a - gestacao,

b - em razdo de paternidade;

c - para tratamento da prépria saude.

CAPITULO X
DOS DEVERES

Art. 29 - S3do deveres do Conselheiro Tutelar:



I - exercer com zelo e dedicacdo as suas atribuicbes;

Il - ser leal as instituicdes;

11l - observar as normas legais e regulamentares;

IV - atender com presteza ao publico em geral e ao Poder
Publico, prestando as informacdes requeridas, ressalvadas as
protegidas por sigilo;

V - zelar pela economia do material e conservacido do
patrimébnio publico;

VI - manter conduta compativel com a natureza da funcio
que desempenha;

VIl - guardar, quando necessario, sigilo ao tomar
conhecimento sobre assuntos;

VIII - ser assiduo e pontual;

IX - tratar com urbanidade as pessoas;

X - dar prioridade aos atendimentos solicitados pela

populacdo, observando a ordem de chegada de modo a reduzir o tempo
de espera, salvaguardando excegdes para atendimentos emergenciais;

X1 - cumprir com as previsdes do Regimento Interno do
Conselho Tutelar de Betim;

XII - participar das reunides colegiadas;

X111 - participar de todos os cursos de capacitacdo quando
chamados, cumprindo a carga hordria determinada;

X1V - cumprir e fazer cumprir a Lei Federal n° 8.069, de
13 de julho de 1990.

CAPITULO XI
DAS PROIBICOES

Art. 30 - E vedado ao Conselheiro Tutelar:

I - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar, durante o
expediente, salvo por necessidade de servicgo;

Il - recusar fé a documento publico;

Il - opor resisténcia injustificada ao andamento do
servicgo;

IV - acometer a pessoa que nio seja membro do Conselho
Tutelar o desempenho de  atribuicdes que sejam de sua
responsabilidade;

V - valer-se da funcdo para lograr proveito pessoal ou de
outrem;

V1 - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de
qualquer espécie, em razdo de suas atribuicdes;

VII - proceder de forma desidiosa, inclusive do
cumprimento do § 2°, do art. 10, desta Lei;
VI - exercer quailsquer atividades que sejam

incompativeis com O exercicio da funcdo € com O horario de trabalho;

IX - exceder-se no exercicio da funcdo, abusando de suas
atribuicdes especificas;

X - Tazer propaganda Politico-Partidéaria NO exercicio das
suas funcdes;

X1 - aplicar medida de protecdo, sem a prévia discusséao
e decisdo do colegiado do Conselho Tutelar do qual faca parte;

XII - elaborar denuncias falsas;

X111 - fazer campanha visando sua reconducdo para 0 cargo
de Conselheiro Tutelar, durante seu hordrio de trabalho.

CAPITULO XII
DO REGIME DISCIPLINAR



Art. 31 - Fica estipulado que o Conselheiro Tutelar
responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular
da sua funcéo.

Art. 32 - sSao penalidades disciplinares aplicaveis aos
membros dos Conselhos Tutelares:

I - adverténcia;

Il - suspensao;

III - destituicdo da funcéao;

IV - reparacido de danos causados por irresponsabilidade
no exercicio da funcéao.

Art. 33 - Fica fixado que na aplicacido das penalidades,
serdo consideradas a natureza e a gravidade da infracdo cometida, os
danos que dela provierem para a sociedade ou ao servigco publico, 0S
antecedentes no exercicio da funcdo, as agravantes e atenuantes.

Art. 34 - Fica definido que a adverténcia sera aplicada,
por escrito, nos casos de violacdo de proibicido constante dos incisos
I a IV, XI, XIl do art. 30 e de inobservancia de dever funcional
previsto em Lei, regulamento ou norma interna do Conselho que nio
justifique imposicdo de penalidade mais grave.

Art. 35 - Fica estabelecido que a suspensédo sera aplicada:

I - nos casos de reincidéncia das fFfaltas punidas com
adverténcia, ndo podendo exceder, neste caso, a 30 (trinta) dias;
Il - nos casos de prisdo em Tflagrante ou preventiva,

prontncia por crime comum ou funcional;
Il - nos casos dos incisos IX, X e X111l do art. 30.

§1° - Fica determinado que em qualquer caso a pena de
suspensdo implicara na iImpossibilidade de pagamento da remuneracéo
pelo prazo que durar.

§2° - Fica estipulado que no caso previsto no inciso I1,
0 prazo da suspensdo sera até a decisdo Final transitada em julgado.

§3° - Fica fixado que nos demais casos, até a conclusédo
do Processo Administrativo.

Art. 36 - Fica definido que o Conselheiro Tutelar sera
destituido da func¢do nos seguintes casos:

I - condenacdo por contravencdo penal ou crime comum
contra a administracdo publica, crime contra a crianca € O
adolescente ou condenacdao criminal, em sentenca transitada em
jJulgado;

Il - faltar, Iinjustificadamente, por 3 (trés) dias
consecutivos ou por 10 (dez) alternados no mesmo ano;
Il - incontinéncia publica ou conduta escandalosa no

exercicio da funcéao;

IV - ofensa fisica em servico, salvo em legitima defesa
prépria ou de outrem;

V - transgressdo dos iIncisos V, VI, VII e VIIl, do art.
30 e do § 2° do art. 21, ambos desta Lei;



VIl - nos casos de reincidéncia nas Tfaltas punidas com

suspensdo;

VIl - em caso de prestar Talsa declaragido ou de
infringéncia ao § 1° do art. 9°, desta lei;

VIII - fixar domicilio em outro Municipio.

Pardgrafo unico - Fica estabelecido que para evitar a

destituicdo decorrente da infringéncia ao inciso VIIIl deste artigo,
o0 Conselheiro Tutelar deve, ao concretizar a mudanca para outro
Municipio, renunciar ao exercicio da funcéo.

Art. 37 - Fica determinado que a destituicdo do
Conselheiro Tutelar o incompatibilizaréd para 0 exercicio de qualquer
cargo, emprego ou funcdo publica no municipio de Betim, pelo prazo
de (05) cinco anos, excetuando o caso do inciso VIIlI do artigo
anterior.

§1° - Fica determinado que a destituicdo do Conselheiro
Tutelar apés 0 transito em julgado de sentenca condenatéria, devera
ser demitido com fundamento no artigo anterior.

§2° - Fica estipulado que na hipétese de incidé&ncia no
inciso VIl, do artigo anterior, o Conselheiro Tutelar fica obrigado
a restituir aos cofres municipais, imediatamente, os valores
recebidos.

Art. 38 - Fica fixado que o ato de imposicido da penalidade
mencionaréa sempre o fundamento legal e a causa da sancao disciplinar.

CAPITULO XIII
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 39 - Fica definido que o membro do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA que tiver ciéncia
de irregularidades nos Conselhos Tutelares ¢ obrigado a tomar as
providéncias necessarias para sua imediata apuracéo.

Art. 40 - Compete a Secretaria Adjunta de Corregedoria,
através de suas comissdes, determinar a instauracdo da sindicéncia
administrativa e remessa ao Ministério Publico para, Se necesséario,
instaurar inquérito.

Pardgrafo tUnico - Caberd a Secretaria Adjunta de
Corregedoria, através de suas comissdes, Instrulir o procedimento com
elementos probatdérios para apuracdo dos fatos.

Art. 41 - Fica definido que da sindicédncia, que né&o
excederd o prazo de 30 (trinta) dias, poderd resultar:

I - no arquivamento;

Il - na aplicacdo da penalidade de adverténcia ou
suspensdo;

Il - na remessa ao Ministério Publico para instauracgio
do inquérito para as penalidades de destituicdo da funcdo e/ou
reparacdo dos danos causados.

Art. 42 - Fica estabelecido que como medida cautelar e a
fim de que o Conselheiro Tutelar nio venha a interferir na apuracéao



de irregularidades, poderda a Secretaria Adjunta de Corregedoria,
atendendo o pedido da comissdo sindicante, determinar o afastamento
do mesmo do exercicio da fungdo, pelo prazo de até 30 (trinta) dias,
sem prejuizo da remuneragdo.

Art. 43 - Fica determinado que nos procedimentos previstos
neste capitulo, sera assegurada ampla defesa e contraditdério com 0s
meios e recursos a ela inerentes.

Art. 44 - Fica estipulado que os prazos para defesa e
recursos serido de 10 (dez) dias uteis, contados na forma da Lei
Civil.

CAPITULO XIV
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 45 - Fica Tixado que o Conselho Tutelar tera
infraestrutura, suporte técnico, administrativo e financeiro do
Executivo Municipal, quando suas solicitacdes TForem previamente
aprovadas pela Secretaria de Gabinete e constarem no orcamento
municipal, em dotacdes préprias.

Pardgrafo unico - Fica definido que para providéncias
relacionadas a folha de pagamento e obrigacdes socials, Fficam os
Conselheiros Tutelares vinculados a Secretaria de Gabinete do
Prefeito Municipal, correndo as despesas pelas dotacdes préprias do
Conselho Tutelar, prevalecendo, para os demais casos, O art. 6° da
Lei Municipal n°® 2.371, de 29 de dezembro de 1993.

Art. 46 - Fica estabelecido que o Executivo Municipal
consignard, em seu orcamento, dotacdes proéprias para custeio das
despesas previstas nesta Lei.

Art. 47 - Revogam-se as disposig¢bes em contrario, em
especial a Lei Municipal n° 3041, de 13 de novembro de 1997 e a Lei
Municipal n°® 6523, de 17 de junho de 2019.

Art. 48 - Esta Lel entrard em vigor na data de sua
publicacéao.

Prefeitura Municipal de Betim, 09 de julho de 2020.

Vittorio Medioli
Prefeito Municipal





