LEI N° 4276, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2005

DISPOE SOBRE A CRIAGCAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BETIM - IPREMB.

O Povo do Municipio de Betim, por seus Representantes aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Capitulo I
Disposig¢des Preliminares
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Planedament Gestae. (Redacgdo Original).

Art. 1° - O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de

Betim -IPREMB - criado pela Lei n® 2294, de 23 de dezembro de 1992, fica
alterado e passa a ser regido por esta Lei Complementar, sendo constituido
como entidade autdrquica, com personalidade Jjuridica de direito publico
interno, autonomia administrativa e financeira, patriménio e receita
préprios, prazo de duracdo indeterminado, sede e foro no Municipio de

Betim. (Caput do artigo 1° com redagio dada pela Lei n° 4313, de 31/3/2006)

§1° - O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim
tem carater democratico e eficiente de gestéo, assegurando a
representatividade do Poder Puiblico Municipal, seus segurados e
dependentes.
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§ 2° - O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim

passa a ser o responsavel uUnico pelo processamento dos dados, pela
concessédo e pagamento dos beneficios previstos no art. 34 da Lei Municipal
n® 4275 de 28 de dezembro de 2005, nos termos do artigo anterior.

(Pardagrafo com redagao dada pela Lei n° 5136, de 06/05/2011).

§ 3° - O IPREMB deverd, no prazo maximo de 2 (dois) anos,
implementar a infra-estrutura necessaria para os fins previstos no
paragrafo anterior.

Capitulo IT
Da Finalidade

Art. 2° - O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Betim tem por finalidade gerir o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio.

Paradgrafo UGnico. As competéncias que detalham a finalidade da
autarquia serédo estabelecidas em decreto.
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Art. 3°

(IPREMB)

Betim
I - Unidades colegiadas:
a)
b) Conselho Fiscal;

IT - Direcédo Superior:

a) Presidente;

b)Assessoria de Gabinete

c) Assessoria Técnica;

d) Ouvidoria;

e) Divisdo Administrativa; 1.

f)Divisdo de Beneficios.

1.

g)Divisdo de Investimentos

1. Comité de Investimentos

h)

Divisdo de Contabilidade

IIT - Procuradoria Autarquica:

incisos e pardgrafos com redagdo dada

pela Lei n° 5457, de

O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
tem a seguinte estrutura organica:

Conselho Municipal de Previdéncia - CMP;

Coordenador de Area

Assessor Técnico de Beneficios



a)Assessor Juridico;
IV - Auditoria e Controle Interno;

§ 1° - Ficam criados os cargos em comissdo de Ouvidor, Chefe
de Divisdo de Investimentos e Assessor de Gabinete e as funcdes de
Confianca de Assessor Técnico de Beneficios e Coordenador de Area na
classe de cargos de provimento em comissdo e fungdo de confianca constante
do Anexo II do Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes de Confianca
contidos na Lei n°® 5108, de 18 de fevereiro de 2011, Plano de Cargos,
Carreira e Vencimentos dos Servidores do Instituto de Previdéncia Social

do Municipio de Betim. ( Incisos e pardgrafo 1° com redacdo dada pela Lei n° 6161, de
27/1/2017).

Capitulo IV
Dos Cargos

Art. 4° - O instituto ndo dispord de quadro de servidores de
cargo de provimento efetivo, no prazo de 2 (dois) anos a contar da data de
publicacédo desta lei.

Art. 5° - Para a consecucdo de seus objetivos, o Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Betim contard com servidores efetivos
municipais que, mediante convénio, ou ato prdbéprio, serdo colocados a sua
disposicdo, com todos os direitos e vantagens inerentes ao cargo.
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Capitulo V
Das Disposigdes Finais

Art. 7° - A funcdo de Conselheiro é considerada de relevante
interesse publico, ndo lhe cabendo gualquer remuneracéo.

Art. 8° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo por conta de dotacgdes consignadas no Orcamento do Municipio.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 10 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 28 de dezembro de 2005.

Carlaile Jesus Pedrosa
Prefeito Municipal

ANEXO
(Anexo revogado pela Lei n° 5109, de 18/02/2011).

Cargo | Vencimento | Gratificacdo | % | Vencimento Namero




Base Total de
Cargos
Executiveo
Turids
Assessor—T 151797 158,88 50 22T o 65 ReRE




