LEI N2 7.772, DE 20 DE MAIO DE 2025

Institui no dmbito do Municipio de Betim o
programa "Emprego Cidad3ao", com atengao
voltada para populagdo em situagdo de rua,
cria 0 selo "Empresa Cidad3", e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Betim, por seus representantes, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Ficainstituido, no ambito do Municipio de Betim, o programa "Emprego Cidaddo", destinado
a auxiliar as agdes do Poder Executivo Municipal voltadas ao resgate da dignidade da populagdo em
situacdo de rua.

Pardgrafo unico. Para fins do disposto nesta Lei, considera-se em situagdo de rua a pessoa em
pobreza extrema, com os vinculos familiares interrompidos ou fragilizados, inexisténcia de moradia
convencional regular, e que utiliza os logradouros publicos e as areas degradadas como espaco de
moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente, bem como as unidades de
acolhimento para pernoite temporario ou como moradia provisodria.

Art. 22 O Programa Emprego Cidaddo, compreende:

| - as empresas contratadas pelo Poder Executivo para prestagdo de servigos no dmbito municipal,
a obrigatoriedade contratual de reserva de pelo menos 5% (cinco por cento) das vagas de empregos
a serem destinadas a pessoas em situacao de rua;

Il - as demais empresas instaladas no Municipio de Betim a faculdade de aderirem ao Programa
ofertando vagas de emprego a popula¢do em situagao de rua.

§ 12 As empresas responsaveis pela execugdo de obras e servigos publicos, l0ogo apds serem
contratadas pela municipalidade, e as demais empresas instaladas no Municipio, aderentes ao
Programa “Emprego Cidaddo”, deverdo informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social a exata
guantidade de postos de trabalho que serdo disponibilizados, bem como a qualificagdo minima

exigida.

§ 22 A todas as empresas que mantiverem em seu quadro de funcionarios moradores em situagdo
de rua sera assegurada a certificacdo "Empresa Cidada".

§ 32 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder beneficios tributéarios, mediante lei especifica, as
empresas participantes do “Projeto Emprego Cidaddo”.

Art. 32 Para se candidatar a vaga de emprego, conforme disposto nesta Lei, 0 cidaddo devera
atender aos seguintes requisitos:

| - estar em situacdo de rua;

Il - ser assistido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através de seus equipamentos,
mantendo-se acessivel e em contato permanente com referido érgao;

[l - atender os requisitos profissionais definidos pela empresa contratante;



IV - cumprir rigorosamente as normas de trabalho, tais como rotinas de horario, conduta e
assiduidade, estabelecidas pelo contrato de trabalho.

Art. 42 O Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera:

| - em parceria com a Superintendéncia de Trabalho, Emprego e Renda, manter cadastro das
empresas participantes do Programa Emprego Cidaddo, fazendo controle das vagas ofertadas e
preenchidas conforme dispde a presente Lei;

Il - manter cadastro e acompanhamento das pessoas em situagdo de rua, interessadas e aptas a
participarem do presente programa;

[l - viabilizar a participagdo das pessoas em situagdo de rua no Programa que dispde essa Lei,
garantindo permanéncia em albergues ou outros equipamentos municipais destinados ao seu
acolhimento, pelo periodo de 90 (noventa) dias, contados do inicio do registro da contratagdo na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

IV - auxiliar a pessoa em situagdo de rua na reunido dos documentos e exames necessarios a sua
contratacdo pelas empresas descritas no artigo 29, | e I, da presente Lei.

Art. 52 As empresas participantes do Programa Emprego Cidadao deverdo garantir aos moradores
em situagdo de rua, salario compativel com o mercado e com sua fung¢ao, além dos direitos previstos
na legislagdo trabalhista vigente.

Art. 62 Se apés trinta dias corridos do recebimento da informagdo de disponibilidade da vaga, a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social em conjunto com a Superintendéncia de Emprego e
Renda ndo indicarem candidato no perfil do Programa, a empresa fica dispensada da contratagdo
nos termos da presente Lei.

§ 12 A empresa deverd observar critérios de exigéncia minima e razodvel ao atendimento dos
termos da presente Lei.

§ 22 Sempre que houver vacancia do cargo ofertado, destinado ao Programa Municipal, a empresa
devera retornar a oferta a Secretaria Municipal de Assisténcia Social mantendo assim o percentual
minimo de vagas destinado a populagdo de rua, enquanto perdurar o contrato com a Administragdo
Publica, observando o disposto no caput.

Art. 72 Nao mais sera considerado morador em situagdo de rua, para o disposto nesta Lei, a pessoa
gue conseguir se manter com recursos proéprios, garantindo condi¢Ges dignas de habitabilidade e
sustento, conforme atestado por equipe multidisciplinar da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 82 O Executivo Municipal regulamentara a presente Lei num prazo de 90 (noventa) dias, naquilo
que couber.

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta das dotagdes
proprias do Orcamento.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura Municipal de Betim, 20 de maio de 2025.

Heron Guimaraes
Prefeito Municipal



Joab Ribeiro Costa
Procurador-Geral do Municipio

(Originaria do Projeto de Lei n2 027/2025, de autoria do Vereador Kleber Eduardo de Sousa Rezende -
Klebinho Resende)
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