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Senhor Presidente,

apreciagdo dessa Egrégia Cadmara Municipal, o Projeto de Lei incluso, de
autoria do Prefeito Municipal Heron Guimardes, que "ALTERA DISPOSITIVOS
DA LEI MUNICIPAL N° 213, DE 29 DE SETEMBRO DE 1956, DA LEI N° 884, DE 12
DE FEVEREIRO DE 1969, DA LEI MUNICIPAL N° 2.886, DE 24 DE JUNHO DE 1996,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.".

O presente Projeto de Lei tem finalidade promover o
aperfeicoamento do regime juridico dos servidores publicos municipais,
mediante a adequacdo das regras relativas a aquisicdo do direito &
progressdo funcional e ao adicional por tempo de servico (quinquénio),
estabelecendo critérios objetivos vinculados & consolidagdo do vinculo

estatutdrio e ao efetivo exercicio no dmbito do Poder Executivo Municipal.

A proposta condiciona a aquisicdo do direito & progressdo
funcional, seja ordindria, seja por nova qualificagdo, & prévia congclusdo do

estdgio probatério. A medida harmoniza o sistema de desenvolyimento na

carreira com a natureza juridica do estdgio probatdrio, periodo dgstinado &

avaliacdo da aptiddo e da capacidade do servidor para o/ icio do

cargo publico, nos termos do art. 41. da Constituicdo da Repulp

Durante o estdgio probatério, o vinculo funcional encontra-se

em fase de consolidacdo, razdo pela qual ndo se mostra juridicamente
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adequado o reconhecimento de vantagens relacionadas a evolugcdo na
carreira antes da confirmacdo no cargo. A alteragdo promove coeréncia
sistémica, preserva o cardter avaliativo do periodo probatério e assegura

racionalidade na estrutura de desenvolvimento funcional.

No tocante ao adicional por tempo de servigo (quinquénio), o
projeto explicita que o cdmputo do tempo deve ocorrer exclusivamente em
relacdo ao efetivo exercicio no &mbito da Administragdo PUblica Direta do
Poder Executivo Municipal, vedando-se a contfagem de fempo prestado a
outros entes federativos ou a outros Poderes. A medida reforca a autonomia
administrativa do Municipio e evita a assuncdo de encargos decorrentes de

vinculos funcionais mantidos sob regimes distintos.

Ressalte-se que a proposta ndo cria nova vantagem
remuneratéria, ndo amplia percentuais, ndo antecipa direitos nem institui
beneficio inédito. Ao confirdrio, estabelece condicionantes e critérios mais
objetivos para a aquisic@o de vantagens ja existentes, razdo pela qual ndo
implica criacdo, aumento ou majoracdo de despesa publica, tampouco
gera impacto orcamentdrio adicional, ftratando-se de medida de

organizacdo e aperfeicoamento do regime juridico vigente.

Dessa forma, o Projeto de Lei fortalece a seguranca juridica, a

uniformidade i retativa e o equililbrio na gestdo de pessoal, em

consondncia co ipios da legalidade, eficiéncia e responsabilidade

fiscal que regem a Administracdo Publica.
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Desse modo, diante das razdes expostas, pedimos o voto
favoravel dos nobres membros desta Cémara Municipal, por se tratar de

assunto relevante e de interesse publico.

Na oportunidade, em razdo da relevncia da matérig, solicito

urgéncia na apreciacdo deste Projeto de Lei, nos termos do art. da Lei

Orgdénica do Municipio de Betim.

Sivo-me da oportunidade para apresentar a Vossa
Exceléncia e aos demais Vereadores as expressdes de meu elevado apreco

e distinta consideracdo.

Atenciosamente,

Exmo. Sr.
Vereador Edson Leonardo Monteiro dos Santos.

Presidente da Camara Municipal de Betim/MG.

B¢
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PROJETO DE LEI N° 166 /9026

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°
213, DE 29 DE SETEMBRO DE 1956, DA LEI N°
884, DE 12 DE FEVEREIRO DE 1969, DA LEI
MUNICIPAL N° 2.886, DE 24 DE JUNHO DE
1996, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Betim, por seus representantes,

aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o art. 19, da Lei n° 213, de 29 de setembro

de 1956, que passa a vigorar com a seguinte redagado:

“Art. 1° Os servidores do municipio terdo, a partir do quinto
ano de exercicio ininterrupto, desconsiderado o periodo de estagio

probatdrio, seus vencimentos e saldrios acrescidos, inclusive, para efeito de

aposentadoria adicional por tempo d rvigo e abono de familia, de
gratificacdo de 10% (dez por cento) porec%u cidos até o limite de

50% (cinquenta por cento).”

Art. 2° Fica revogado o pardgrafo Unico, do art. 2°, da Lei n°

213, de 29 de setembro de 1956.

Art. 3° Altera o caput e o § 1°, do art. 136, da Lei n® 884, de 12

de fevereiro de 1969, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:
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“Art. 136. Para cada quinquénio de efetivo exercicio no
servico publico do Municipio de Betim, prestado exclusivamente no Gmbito
da Administracdo PuUblica Direta do Poder Executivo Municipal, serd
atribuido ao funciondrio um adicional do respectivo vencimento, limitados
até o numero de 07 (sete), vedado o cdmputo de tempo de servigo

prestado a oufros entes ou Poderes.

§ 1° O adicional serd devido a partir do dia imediato aquele
em que o funciondrio completar o tempo de servico exigido, excluido o
periodo de estdgio probatdrio, e serd calculado sobre o vencimento do

cargo efetivo.”

Art. 4° Altera o §1° do art. 16, da Lei f° 2.886, de 24 de junho

de 1996, que passa a vigorar com a seguinte redagfo

§ 1° Para adquirir direito a progressdo de que frata o caput
deste artigo, deverd o servidor cumprir o intersticio de dois anos de efetivo
exercicio no padrdo no qual esteja posicionado, sendo a concessdo

condicionada & prévia conclusdo do estdgio probatdrio.”

Art. 5° Altera do art. 17, da Lei n° 2.886, de 24 de junho de

1996, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 17. O acréscimo de vencimento, em decorréncia de

progressdo, nos termos desta Secdo, terd vigéncia a partir do primeiro dia

al
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Util do més seguinte aquele em que o servidor tiver cumprido o intersticio,

observada a prévia conclusdo do estdgio probatdrio.”

Art. 6° Altera o § 2° do art. 18, da Lei n® 2.886, de 24 de junho

de 1996, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

.................................................................................................................

§ 2° A solicitacdo de progressGo por nova qualificagdo
poderd ser efetuada apds a conclusdo do estagio probatdrio, admitindo-se,

para esse fim, titulo obtido posteriormente ao ingresso no servico publico.”

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipalde Betfn, 24 ¢ arco de 2026.
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