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Dir. Legislativa - CAmara Betim

MUNICIPAL DE

- BETIM

PROJETO DELEIN® o) §2 /2022

DISPOE SOBRE A REDUCAO DA CARGA
HORARIA DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL QUE SEJA PAI OU MAE,
TUTOR, CURADOR RESPONSAVEL POR
PESSOA COM TRANSTORNO ESPECTRO
AUTISTA, ou PESSOA COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL OU OUTRAS
DEFICIECIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cdmara Municipal de Betim aprova:

Art. 1°- Fica assegurado ao servidor publico municipal que seja
pai ou mae, tutor, curador, ou responsavel pela criagdo, educacdo
e protecGo da pessoa com transtorno do espectro autista, ou
pessoa com deficiéncia intelectual ou outras deficiéncias, o direito a
licenciar-se de parte da jornada de trabalho, sem prejuizo da

remuneracdo, respeitando o cumprimento das horas semanais de
cada um.

§ 1° - O servidor beneficidrio desta lei deverd ter seu filho,
tutelado ou curatelado sob sua responsabilidade, avaliado e

submetido a tratamento terapéutico, mediante prescricdo médica.

§ 2°- Quando dois servidores forem pais, tutores, curadores ou
responsdveis pela mesma pessoa com deficiéncia, o direito de um
exclui o direito do outro, salvo quando se fratar de mais de um

dependente nas condigcdes do caput deste artigo.

Art. 2°- Para efeitos desta lei, considera-se pessoa com
transtorno do espectro autista, pessoa com deficiéncia intelectual

ou outras deficiéncias, de qualquer idade, com deﬁCIenc:cr
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comprovada e conmderodo dependente sécio educacional, a

considerar:

| - Pessoa menor de 7 anos com deficiéncia comprovada que
impossibilite o normal desenvolvimento.

Il - Pessoa maior de 7 anos, cujo tipo ou grau de deficiéncia se

manifeste por dependéncia nas atividades bdsicas da vida didria.
Art. 3°- Para obtencdo da licenga, o servidor devera:

| - Requerer:

a) Junto & Secretaria de Administracdo, quando servidor

da prefeitura municipal de Betim.

b) Ao dirigente responsdvel, quando servidor da

administracdo publica indireta.

c) Junto a Secretaria Geral da Cadmara, quando servidor
da Cdmara Municipal de Betim.

Il - Anexar copia de certiddo de nascimento do filho ou
documento expedido pelo juiz, comprovando tutela, curatela de

responsabilidade judicial;

ll - Avutodeclarar que a pessoa com deficiéncia esta

efetivamente aos seus cuidados;

IV - Cépia da carteira de trabalho, para comprovar ou ndo
vinculo empregaticio com pessoa juridica privada ou declaragdo
gue ndo mantém outro vinculo empregaticio com 6rgdos da

administracdo publica diretq, indireta ou funcional.

§ 1° - Para obteng¢do do laudo diagndstico, o servidor poderd
dirigir-se & Secretaria Municipal de Saude, que fard o devido
encaminhamento e posteriormente dard o visto conclusivo, caso o

servidor j&d ndo tenha o documento médico probante.
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equipe mullidisciplinar sobre o tipo e grau de deficiéncia, bem
como desempenho sécio educacional e plano de fratamento que

serd executado na educacgdo especial e nivel nuclear ou domiciliar;

Art. 4°- A licenca serd concedida pelo prazo de 1 (um) ano,

devendo ser requerida sua renovagdo nos termos desta Lei.

Pardgrafo 0Onico - Para renovagdo da licenga, serd feita
reavaliacdo e plano de fratamento com emissdo de laudo que

comprove permanéncia de dependéncia sécio educacional, nos

termos do art.2° desta lei.

Art. 5°- No caso de constatacdo de fraude nos atestados
médicos apresentados pelo servidor, o fim de valer-se do beneficio
desta lei, serd instaurado processo administrativo disciplinar em face

do servidor, ndo se eximindo da responsabilidade civel e criminal.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Betim, 29 de novembro de 2022.
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Justificativa

E necessdrio promover a igualdade de oportunidades a todas as
pessoas de acordo com a Lei Brasileira de inclusdo. E, quando esse
dependente ou seus familiares sdo impossibilitados de buscar o minimo

de bem estar e saude, o direito constitucional é violado.

A protecdo a esse dependente € garantida, a pessoa que
precisa de cuidados ndo pode ter sua saude prejudicada. E direito ter

condi¢des minimas de igualdade de tratamento.

Por isso, a importéncia desse projeto para o servidor que terd mais
tranquilidade para se dedicar a seu dependente sem perdas

remuneratoérias.

E com esse espirito que se propde o presente Projeto de Lei que
cerfamente merecerd a aprovacdo pelos Nobres pares desta Casa
Legislativa.
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