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ESTATUTO SOCIAL

MOVIMENTO DE LUTA PRO-CRECHES DE

BETIM

Artigo 1" MOVIMENTO DE LUTA PRO-CRECHES DE BETIM, inscrita no CNPJ sob o n.°
03.157.423/0001-08, doravante denominada simplesmente ENTIDADE ¢é uma) associagdo filantropica, sem
fins lucrativos, que tera duragdo por tempo indeterminado, com sede no Municipio de Betim — Minas
Gerais, ra Rua Cindido Cardoso de Miranda, N.° 475, Bairro Jardim da Cidade - CEP 32.604-262.

Artigo

a)

b)

©)

d)

€)

)
h)

)
k)
)

2° A ENTIDADE, tem por finalidade:

A promogéo da educagio gratuita e universal, observando-se a forma ¢

das organizagOes sem fins lucrativos, nos termos da Lei n°® 9.790/99.

A promogdo de atividades e finalidades de relevincia publica e soci
mo inciso I do artigo 33 da Lei 13.019/2014;

Fromover o desenvolvimento humane e social par meio da luta pela
da crianga e do adolescente;

pmplementar de participagdo
| conforme previsdo contida

d

garantia e defesa dos direitos

Fromover ¢ rcalizar curses de capacitagdo, treinamentos, semindrios, congressos, debates e palestras

entre outros afins;

Estimular o intercAmbio entre as comunidades local, prestigiando

comuns;

as promogdes e iniciativas

Mobilizar ¢ articular as associadas para a reivindicagdo de seus direitgs junta ao poder publico:

Promover a¢des de luta pela melhoria das condigdes de vida da comupidade empobrecida;

Promover a igualdade de género e raga radicalizando quaisquer tipos

Divulgar e promover os direitos assegurados na lei federal 8.069/9
Adolescente e legislagdo pertinente;

de discriminagio;

D - Estatuto da Crian¢a e do

Promover e executar agdes, projetos e programas de esporte, lazer e cultura;

Bromover e executar agdes de formagio e capacitagio profissional para geragdo de trabaiho e renda;

Contribuir para o estabelecimento de politicas publicas, projetos
riveis municipal, estadual e federal, visando garantir a universalida
crian¢a e sua familia;

Articular e promover a intersetorialidade com a sociedade civil, podet
para a produgdo de pesquisas, publicagdes, realizagio de eventos, c
entre outros afins, na implementagdo das politicas publica da crianga

i:ilcprogramas intersetoriais nos

dos direitos e a protegio da

 plblico € o meio empresarial
NEressos, seminarios, Curses,
do adolescente e familia.

Promover o bem cstar psicossocial, fisico ¢ cultural das criangas, Ftdolcscentcs, jovens, aduitos,

idosos e pessoas com deficiéncia, no sentido de oferecer atiy
zontemplando a familia ¢ a comunidade deste publico beneficiario,

idades e apoio psicossocial
na estrita observancia da Lei

10.741/2003 (Estatuto do Idoso), Lei Federal n.° 8.069 de 13 de julho de 1990 (Estatut da Crianca

[ "
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¢ do Ado}csceme — ECA), da Lei Orgénica de Assisténcia Social — L
Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS (Lei N° L8080, de 19
13.019/2014 ¢ Lei 13.204/2015.

0) Contribuir para o cumprimento da Lei Federal n.° 8.069 de 13 de julho de 1990- Estatuto da Crianca
¢ do Adolescente e Lei Orginica de Assisténcia Social LOAS (Lei §742/93)e a Lei do Sistema
Unico da Assisténcia Social- SUAS (Lei N°L8080,de 19 de Setembro de 1990.)

p) Atender a crianga, de carater filantrépico, educacional, cultural, assistencial, de satde, de estudo e
resquisa, desportivo € outros;

q) Promover a educagio infantil, elaborar, promover e apoiar esl:ratéfias e acOes inovadoras e
comprometidas com o atendimento as necessidades do desenvolvimento da crianga, visando
aplicacdo pratica em larga escala; em seus aspectos fisicos - psicologicos, completando a agio da
familia;

r) Fromover acdes e prestar servigos, de aten¢do as necessidades da crianga e da familia priorizando a
primeira infancia;

s) Promover o desenvolvimento integral da crianga, através da busca ¢ construgdo das propostas
efetivas de promogdo e protegio da vida individual e coletiva;

t) Contribuir para o estabelecimento de politicas plblicas e programas| Inter setoriais nos niveis
federais, estaduais e municipal, visando garantir a universalidade e a qualidade de atengiio a crianga
¢ a protegdo a sua familia, na perspectiva de concretizar o direito e as oportunidades de acesso aos
bens socioculturais necessarios ao desenvolvimento humano e social;

u) Promover o estabelecimento de intercdmbios, a producdo de pesquisas ¢ publicagoes, bem como a
realizacdo de eventos, reunides, circulos de estudos, conferéncias, debates, cursos, palestras,
seminarios e outros afins, visando a divulgacio de resultados observados nos seus projetos, a troca
dz informagdes e a construg¢do/difusdo de conhecimentos sobre a inﬁinciF;

v) D=zsenvolver atividades de inser¢do no mercado de trabalho;

w) Cferecer agdes no esporte e lazer para criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos € pessoas com
deficiéncia scja para conhecimento, lazer ou competigdo promovendo assim a cidadania.

x) P-omover reunides, eventos, torneios ou outras atividades que venham a ¢olaborar com os objetivos
dz instituigao.

y) P-omover atividades de técnicos e assistentes de atividades esportivas praticadas por atletas
profissionais.

z) Organizagio feiras, congressos, exposigoes e festas, tudo voltado para sua drea de atuagdo.
Artigo 3° Para consecugéo de seus fins, a Entidade se propde a:
a) Promover e executar projetos, programas e planos de agdo;

b) Promover parcerias, convénios e contratos com instituigdes governamentais e ndo governamentais,
nacionais (federais, estaduais e municipais) e internacionais, bem como solicitar e receber auxilios
ciz orgios publicos ou privados e as contribui¢des dos associados;

¢) Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares, como coldnia de férias,
jardinagem, clubes, atividades culturais. i
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Artigo 4° No desenvolvimento de suas atividades, a ENTIDADE, néo fara quahquer discriminagdo de éga‘*?‘

cor, sexo, religido ou classe social.

Artigo 5° A ENTIDADE terda um Regime Interno, que aprovado pela a Assel
seu funcionamento.

Artigo 6° A fim de cumprir suas finalidades, a institui¢do se organizara em tant
servigos, quantas se fizerem necessarias, podendo constituir filiais em todo o tg

~-;5{_r.m
mbleia Geral, disciplinara o

as unidades de prestagio de

rritorio nacional.

CAPITULO 2 - DOS ASSOCIADOS

Artigo ™ A ENTIDADE constituido por niimero ilimitado de associados, co
creches, centros infantis ¢ juvenis, filantropicos que serdo admitidos, a juizo da
interesse em contribuir para execugdo de seus objetivos.

Artigo 8° Para ser admitido como Associado ¢ necessario preencher os seguint

a) Ser apresentado por um associado, em pleno gozo dos seus direi
preenchimento e assinatura da ficha de cadastro de associado.

b) Ter a ficha de cadastro aprovada pela Diretoria.

§1° Da decisdo que admitir ou ndo o associado cabera recurso a Assembleia G
interesse em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias, contados a partir da declarag

§2° Interposto recurso na forma prevista no paragrafo anterior, obriga-se a diretc
Geral Extraordinaria, na forma prevista neste estatuto, para tratar da matéria.

Artigo 9° A demissdo do associado dar-se-d pedido do associado, mediante c4
Institui¢Zo, ndo podendo ser negada.

Artigo 10° Havera as seguintes categorias de associados:

a) FUNDADORES: Sio aqueles que participaram da Assembleia de c

assinaram a respectiva ata;

b)

BENEMERITOS: Sio as pessoas fisicas que prestaram relevantes ser

posta por associagoes de
diretoria que manifestarem

es requisitos:

tos estatutarios, mediante

yeral, interposto pela parte
4o do ato.

yria a convocar Assembleia

rta dirigida a Diretoria da

pnstituicdo da Entidade e

yigos ou que contribuiram

de qualquer forma para o engrandecimento s6cio-econdmico-financeiro da entidade, indicados pela

d retoria ¢ aprovados pelo Conselho Fiscal.

)

notoriedade prestados 4 Entidade, por proposta da Diretoria e aprovada p

d)

em importe nio inferior 4 20% (vinte por cento) do salério minimo vigen

Artigo 11° Os associados ndio respondem, nem mesmo subsidiariamente

v

comproriissos assumidos pela ENTIDADE.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 12° Sio direitos dos Associados:

HONORARIOS: Sio aqueles que se fizerem credores desta hom

CONTRIBUINTES: Sio considerados aqueles que efetuarem contrib\#i

enagem por servigos de
elo Conselho Fiscal,

¢Oes mensais e regulares
e a época da contribuigdo.

pelos encargos e/ou

3112




a) Participar das Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos eletivos.

b) Propor candidatos a elei¢do da Diretoria da Entidade.

¢) Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, justificando convenientemente o pedido.

§1° Parz gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessério que o| associado se encontre quite
com suas obriga¢des sociais.

DAS OBRIGACOES DOS ASSOCIADOS

Artigo 13° Sdo deveres dos associados:
a) Cumprir as disposigoes estatutarias e regimentais;
b) Acatar as determinagdes da diretoria;

¢) Aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pela Diretoria, |participando de diferentes
comissoes técnicas, de estudo e de trabalhos;

DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS ASSOCIADOS

Artigo 14° Em caso de infragdo ao presente Estatuto e ao regimento interng da ENTIDADE estdo os
associados sujeitos as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
'b) Suspensao;

¢) Exclusdo;

§1° A adverténcia sera aplicada 'pelo Presidente da Entidade, mediante aprovagfio da Diretoria, em carater
reservado, para punir faltas leves que assim serdo consideradas a juizo da dirctor'ia.

§2° A susnensdo sera aplicada pelo Presidente da Entidade, apos aprovagdo da Diretoria, em recurso "ex-
oficio", para punir faltas graves que assim serdo consideradas a juizo da

§3° A exclusio serd proposta pela diretoria e deliberada pela assembleia geral| apés votacdo da maioria
absoluta dos presentes, para punir faltas muito graves que assim serdo consider: a juizo da

§4° Além das faltas que serfio consideradas a juizo da diretoria, considera-se justa causa para exclusdo do
associado:

a) Os que abandonarem a Associagdo, ou defenderem outras praticas que contrariem este estatuto ¢ o
regimento interno;

b) Os que infringirem os principios éticos, morais ¢ da boa conduta defendidos pela ENTIDADE, ou’
ilegais perante a sociedade;

¢) Os que nio cumprirem seus deveres expressos neste Estatuto € no Regianto interno;

d) Os que praticarem atos de rebeldia contra os principios expostos neste Estatuto e no Regimento
Interno;

: 955 ) B
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-~ ¢) Os que, sem justificativa, ausentarem-se da ENTIDADE por mais de 03 (trés) reunides e/
assembleias consecutivas;

Artigo 15° Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem imputadas
infragdes contra o presente Estatuto, cabendo-lhes, ainda, na hipotese de suspensdo e exclusdo, recurso sem
efeito stspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da notificagdo, para a Assembleia Geral.

Artigo 16° As atividades de todos os associados serfo inteiramente gratujtas, sendo-lhes vedado o
recebimanto de qualquer remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer

forma ou titulo, em razido das competéncias, das fungdes ou das atividades que [lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

— TR SR DT

CAPITULO 3 - DA ADMINISTRACAO.

Artigo 17° A ENTIDADE serd administrada por:

a) ASSEMBLEIA GERAL.
b) DIRETORIA.

¢) CONSELHO FISCAL.

DA ASSEMBLEJA GERAL

Artigo 18° Assembleia Geral, 6rgao soberano da Institui¢do, constituir-se-4 dos associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios, dos representantes das familias das criangas matriculadas na institui¢do, de
seus funciondrios, da diretoria e conselho fiscal.

Artigo 19° Assemblcia Geral realizar-se-a, ORDINARIAMENTE, uma vez por ano para:

a) Apreciar o relatorio anual da diretoria.
'b) Discutir ¢ homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.
¢) Deliberar sobre outras agdes € medidas que julgar necessarias.

Artigo 20" A Assembleia Geral realizar-se-a, EXTRAORDINARIAMENTE, gnando convocada:

a) Pela diretoria, por intermédio de qualquer um de seus integrantes.

b) Pela maioria dos membros conselho fiscal.

¢) Por 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas obrigagdes sociais.
Artigo 21° Nas Assembleias ndo sera admitido voto por procuragio.

Artigo 22° A convocagio da Assembleia Geral podera ser feita por meio de edital afixado na sede da
Institui¢do, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, ou
com 3 (trés) dias em cardter de urgéncia.

§1° Sdo considerados casos de urgéncia para os fins previstos no caput:

a) Deliberagio sobre exclusdo de associados; F
L+ T ‘:,_:
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~'b) Assuntos pertinentes a deliberagdo da Assembleia Geral, sobre a liberagiio de convénios ou recursos

com prazo determinado;
¢) Recomposigdo de cargo vago na diretoria ou conselho fiscal;

d) Casos similares aos dos incisos anteriores.

§2° Qualquer Assembleia Geral instalar-se-d em primeira convocagio com a 1
segunda convocagio,30 (trinta) minutos apds com qualquer nimero.

Artigo 23° Compete a ASSEMBLEIA GERAL:

a) Deliberar sobre reforma do estatuto;
b) Eleger e dar posse a Dirctoria e Conselho Fiscal;
¢) Destituir os administradores;

d) Apreciar recursos contra decisdes da diretoria;

aloria dos associados e, em

e) Decidir sobre a fusdo, transformagio e extin¢do da entidade, nos termog desse estatuto;

f) Deliberar sobre a conveniéncia e necessidade de alienar, transigir, h
patrimoniais;

g) Aprovar as contas;

h) Aprovar o relatorio de atividades;

DA DIRETORIA

Artigo 24° A diretoria sera constituida por:
a) Presidente;
b) Tesoureiro;
¢) Secretario

Artigo 25° O mandato da diretoria serd de 4 (quatro) anos, podendo excepcig
posse de seus sucessores.

Artigo 26° Ocorrendo vaga entre os integrantes da Diretoria, a Assembleia
maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da a vacancia do cargo, para recompor ¢
vigente.

ipotecar ou permutar bens

nalmente prorrogar-se até a

Geral se reunird no prazo
cargo até o fim do mandato

Artigo 27° Ao final do mandato da Diretoria, caso ndo exista candidatos para compor os cargos de uma
nova diretoria para o mandado subsequente, poder a diretoria da época ter seu mandato prorrogado até que

novos candidatos se habilitem aos cargos.
Artigo 28° A dirctoria reunir-se-4 sempre que necessario.

Artigo 29° Compete 3 DIRETORIA:

a) Promover a realizacio dos fins da ENTIDADE, /

502
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Artigo 30° Compete a0 PRESIDENTE:

Artigo 31° Compete a0 TESOUREIRO:

b) Elaborar o Regimento Interno;
¢) Aprovar o Regimento Interno em conjunto com o Conselho Fiscal;

d) Aprovar a admissdo de associados;

M
¥ oAy

L {\‘
b iy
.

Y
g v

£¥:

‘¢) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal o programa anual de ativida S, 0 Seu orcamento € as.

aropostas de despesas extraordinarias;

f) Submeter ao Conselho Fiscal as contas para parccer, apresentando-as posteriormente a4 Assembleia

Geral;

g) Submeter ao Conselho Fiscal o relatorio de suas atividades e a situacéo financeira da ENTIDADE

em cada exercicio;
h) Criar ¢ prover cargos necessarios aso servigos técnicos e administrativos;
i) Promover campanha de levantamentos de fundos;

i) Convocar a Asscmblecia Geral e reunides do Conselho Fiscal,

k) Entrosar-se com Instituicdes publicas e provadas para matua colaboragdo em atividades de

interesses comum;
I) Contratar e demitir funcionarios; ¢
.m) Respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto e o Regimento Interno.

n) Executar os atos de gestdo e administracido que julgar necessarios.

a) Representar a ENTIDADE ativa e passivamente, judicialmente e extrajudi¢ialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir este estatuto e regimento interno;

¢) Convocar ¢ presidir as reunides da Assembleias Gerais, Ordinarias ¢ Extragrdinaria;

d) Convocar a presidir as reunides da Diretoria;

e) Assinar cheques e documentos relativos a tesouraria, conjuntamente, com o| tesoureiro;

f) Realizar movimentagoes eletronicas, inclusive bancarias, necessarias para o bom funcionamento de

seus projetos em curso;

g) Admitir e demitir funciondrios;

a) Arrecadar e contabilizar as contribui¢oes dos associados, rendas, auxilios ¢ donativos, mantendo

e dia a escriturago;
b) Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
¢) Apresentar relatorios financeiros para ser submetido a Assembleia Geral;
d) Apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;
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¢) Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

f) Manter toda o numerario em estabelecimento de crédito;

g) Assinar junto com o Presidente, a movimentac¢do financeira da Entidade;

h) Assinar cheques e documentos relativos a tesouraria, conjuntamente, com| o presidente;

i) Realizar movimentagoes eletronicas, inclusive bancarias, necessarias para o bom funcionamento de

seus projetos em curso;

Artigo 32° Compete a0 SECRETARIO:

j) Secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as atas;

k) Superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e dos demais servigos gerais;

Artigo 33° Perdera o corresponde cargo na diretoria o integrante que ndo execuﬁr as atribui¢des que lhe
foram conferidas por este estatuto, bem como aquele integrante que faltar de forma injustificada a 3 (trés)
reunioes da dirctoria, sejam elas seguidas ou ndo.

r sobre a perda do cargo
sendo assegurado neste

Paragrafo dnico - Cabera a diretoria, juntamente com o conselho fiscal, deliberaj
prevista 10 caput deste artigo em reunido convocada exclusivamente para esse fim,
ato o direito ao contraditorio e ampla defesa do interessado.

ado o recebimento de
er forma ou titulo, em
pelos respectivos atos

Artigo 34° As atividades da diretoria serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes ve
qualquer remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qual
razao das competéncias, das funcoes ou das atividades que lhes sejam atribuida
constitutivos.

Jue atuem efetivamente
respeitados, em ambos .
de atuacdo, bem como

Artigo 35° A ENTIDADE podera instituir remuneracdo aos seus dirigentes, desde ¢
na gestio executiva da entidade para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area
todas as disposigoes contidas na Lei 9.790/99 e Lei Complementar 187/2021.

§1° Para aplicagio das disposi¢des previstas no caput, devera ser observado as disposi¢oes contidas no §1°
do artigo 3° da Lei Complementar 187/2021.

§2° Para aplicagdo das disposi¢Oes previstas no caput, ¢ conforme previsdo contida no inciso IV do artigo

2° da Lei 13.019/2014, considera-se dirigente a pessoa que detenha poderes de ad#n

controle da organizagéo da socicdade civil, habilitada a assinar termo de colaboragio
acordo de cooperagdo com a administragio ptblica para a consecugao de finalidades
reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiro.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36° O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros efetivos que d
Assembleia Geral dentre associados em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 37° O mandato dos membros do Conselho Fiscal serda de 4 (quat

inistragdo, gestdo ou
, termo de fomento ou
de interesse publico e

+ver§io ser eleitos pela

ro) anos, podendo

excepeionalmente prorrogar-se até a posse de seus sucessores.
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Artigo 38° Caso ndo exista candidatos para compor os cargos de um novo Conselho Fiscal para o mandado
subsequente, podera o Conselho Fiscal da época ter seu mandato prorrogado até que novos candidatos se
. habilitem aos cargos.

Artigo 39° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Di}retoria.

Artigo 40° Ocorrendo vaga entre os integrantes da Conselho Fiscal, a Assembleia|Geral se reunird no prazo”

maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da vacancia do cargo, para recompor o cargo até o fim do
mandato vigente.

Artigo 41° O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente nos prazos que fixar o regimento interno, e
extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 42" As decisoes do Conselho Fiscal serdio tomadas por maioria.

Artigo 43° Compete ao CONSELHO FISCAL:

-a) Examinar os livros de escrituragdo da entidade;
b) Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinado a respeito;
¢) Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
d) Opinar sobre a aquisi¢do e alienagdo de bens; e
¢) Emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria;

f) Aprovar o Plano Anual de Atividades da Entidade, o seu or¢amento e ag propostas de despesas
extraordinarias,

g) Aprovar o Regimento Interno em conjunto com a Diretoria;
h) Responder as consultas feitas peia Diretoria;
Artigo 44° Perdera o corresponde cargo no conselho fiscal o integrante que niio exeputar as atribuigdes que
lhe foram conferidas por este estatuto, bem como aquele integrante que faltar de fforma injustificada a 3

(trés) reunides do conselho fiscal, sejam elas seguidas ou ndo.

Paragrafo vinico - Cabera ao conselho fiscal, juntamente com a diretoria, deliberar sobre a perda do cargo
prevista 10 caput deste artigo em reunido convocada exclusivamente para esse fim, sendo assegurado neste
ato o direito ao contraditorio e ampla defesa do interessado.

financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade;

Artigo 45° O conselho fiscal ¢ dotado de competéncia para opinar sobre os rel#térios de desempenho

Artigo 46° As atividades dos conselheiros serdo intciramente gratuitas, sendo-lhes [vedado o recebimento
de qualqaer remuneragio, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo,
em raziio das competéncias, das fun¢des ou das atividades que lhes sejam atribuidas| pelos respectivos atos
constitut-vos.

Artigo 47° A receita da ENTIDADE, necessaria d sua manutengio, serd constituida

Averbado sob 0 n’*,@wL.am. i
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Artigo 49° A ENTIDADE néio distribui entre os seus dirigentes estatutarios, cq

a) Doagdes e contribui¢des de qualquer natureza, recebidas;

b) P-oduto liquido de promogdes de beneficéncia;

¢) Rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possui;

d) Auxilio e subvengdes que venha a receber do poder publico;
¢) Auxilio ou recursos provenientes de convénio que venha a receber de entid

Artigo 43° A ENTIDADE aplica suas receitas, rendas, recursos e eventual sup
territorio nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos instituc

instituidcres, benfeitores, diretores, empregados ou doadores eventuais resultad

ades privadas;

eravit integralmente no
lonais

nselheiros, associados,
los, sobras, excedentes

operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio,

auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente n

a consecugao dos seus

} objetivos sociais.

CAPITULO 5 - DA ESCRITURACAO CONTAB

Artigo 50° A ENTIDADE observard em sua escrituragio contabil os principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, tudo conforme previsdo ¢ontida no inciso IV do
artigo 33 da lei 13.019/2014 com redacdo dada pela lei 13.204/2015, bem como as dlisposi¢des contidas na
Lei Complementar 187/2021.

Artigo 51° A ENTIDADE manterd escrituragdo contabil regular que registre as receitas ¢ as despesas, bem
como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonincia com as normas do Conselho Federal
de Contabilidade e com a legislagdo fiscal em vigoras, tudo conforme disposi¢des contidas na Lei
Complementar 187/2021.

Artigo 52° A ENTIDADE conservara, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os
documenos que comprovem a origem € o registro de seus recursos e os relativos| a atos ou a operagdes
realizadas que impliquem modificagdo da situagdo patrimonial, tudo conforme disposi¢des contidas na Lei
Complementar 187/2021

Artigo 53° A ENTIDADE manterd as demonstragdes contdbeis e financeiras deviglamente auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita
bruta anual auferida for superior ao limite fixado pelo inciso IT do caput do art. 3° da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, tudo conforme disposigdes contidas na Lei Complementar 187/2021

Artigo 54° A ENTIDADE realizara auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto ¢gm regulamento;

blica recebidos pelas
s sera feita conforme

Artigo 55" A ENTIDADE prestara contas de todos os recursos e bens de origem |
Organize;oes da Sociedade Civil de Interesse Phblico, sendo que tal prestacdo de co
determina o paragrafo tnico do art. 70 da Constituigao Federal.

CAPITULO 6 - DO PA

Artigo 56° O patrimdnio da ENTIDADE, sera constituido de bens moveis, imoveis,|veiculos, s ventes,
acoes e anolice de dividas publica. Averbado sob o nt_el> < “E“J —~, 2
; 373070
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Artigo 57° No caso de dissolugdo ou extingdo da ENTIDADE, o seu o patrimdpio liquido remanescente
sera destinado a entidades piblicas ou outra pessoa juridica de igual naturezd que devera atender aos
_seguintes requisitos:

a) ser entidade beneficente devidamente certificada como tal;

2

b) possuir preferencialmente 0 mesmo objeto social da ENT]DAD[E'

-¢) p-eencher os requisitos da Lei 13.019/2014;
d) ser registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — Cl\{AS ou ent{dade publica.

Artigo 58° Caso a ENTIDADE venha adquirir e posteriormente pcl‘der o titulo de Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Pablico — OSCIP, instituida pela Lei| 9.790/1999, o respectivo acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos piblicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificacio, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos destd Lei, preferencialmente
que tenha o mesmo objeto social;

Artigo 59° A ENTIDADE néo distribui entre os seus diretores, dirigentes, canselheiros, associados,
instituidores, benfeitores, empregados ou doadores, seus resultados, |dividendos, sobras, bonificacdes,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, sob qualquer
forma ou pretexto.

i

" CAPITULO 7 - DAS ELEICOES

Artigo 60° De 4 (quatro) em 4 (quatro) anos, seréo eleitos pela Assembleia Geral o§ membros da Diretoria
e do Consetho Fiscal. |

Artigo 61° O registro de chapas ¢ os demais trabalhos da elei¢do serdo regulados pelo Regimento Interno
da ENTIC ADE.

Paragrafoe dinico - Nao havendo previsdo do regimento interno, a regulacio preyista no caput devera
constar no edital de convocagéo.

Artigo 62° As ecleicdes serfo realizadas em Assembleia Geral Extraordinaria, em| escrutinio aberto ou
secreto, sendo permitida por aclamacéo, quando se tratar de chapa tnica.

Artigo 63° Os associados antes de exercerem o direito de voto, exibirdo documnento de identidade,
declaragiio que comprove estar em dia com suas obrigacdes estatutarias, cabendo a djiretoria fornecer com
antecedéncia, desde que solicitado pelo interessado, elementos capazes d? comprovar|que 0s mesmos estio
em gozo de seus direitos estatutarios e observando as disposigdes legais. |

l CAPITULO 8 - DAS DISPOSICOES (ﬁERAIS.
|

- Artigo 64° Aos diretores, conselheiros, socios, associados, instituidores, ou beneméritos é vedado o
recebimento de qualquer remuneragfo, lucro, gratificagdes, bonificagdes ou vantagens, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos, ressalvado, contudo, a remuneragdo prevista e permitida na forma do
§1° do artigo 3° da Lei Complementar 187/2021. i
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Artigo 65° Aos diretores, conselheiros, socios, associados, instituidores, ou 1
recebimento de qualquer remuneragdo, lucro, gratificagdes, bonificagdes d
“indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das fungdes ou atividades
pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 66" A ENTIDADE observara os principios da legalidade, impessoalidade,
economicidade e da eficiéncia;

Artigo 67° A ENTIDADE adotara praticas de gestdo administrativa, necessariag

beneméritos ¢ vedado o
u vantagens, direta ou
que lhes sejam ambmdds

€.} i

'.1
moralidade, pubhcldq&é

e suficientes a coibir a

obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da

participagdo no respectivo processo decisorio;

Artigo 68° Na hipotese da ENTIDADE vier a prestar servigos a terceiros, publi
sem cessdo de mao de obra, ndo podera esta transferir a esses terceiros os benefic
prevista no § 7° do art. 195 da Constituicido Federal.

Artigo 69° E vedada a participagio da ENTIDADE em campanhas de interes
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

cos ou privados, com ou
10s relativos a imunidade

se politico-partidario ou

Artigo 70° A ENTIDADE sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extrjordinéﬁa, especialmente

convocada para esses fins, quando se tornar impossivel a continuagio de suas ati

Artigo 71" Toda Proposta para alteragdo do presente Estatuto s6 podera ser apr
Geral convocada na forma prevista neste estatuto.

Artigo 7

* O presentc Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por deg

idades.

csentada em Assembleia

isdo de 2/3 (dois tergos)

dos associados presentes A assembleia geral especialmente convocada para esje fim, ndo podendo cla

delibera-, sem a maioria absoluta dos associados em primeira convocagdo, ou ¢
convocacoes seguintes.

ym qualquer nimero nas

Artigo 73° Os casos omissos serdio resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 74° O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovagéo pe

respectivo registro.

Declara-sc para os devidos fins que o presente estatuto foi aprovado em Assemb
realizada em 24 de maio de 2024.
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ATA DA ASSEMBLEIA- GERAL DO MOVIMENTO DE LUTA PROJCRECHES-
MLPC, REALIZADA EM 24 DE NOVEMBRO DE 1998, A IO

/os 24 {viote ¢ qualro dias) do més e novembro.do ano de 1998 (il ovecontos ¢
Bairro Angola, municipio de Betim, Estado de Minas Gerais, rouniram-se o) Assembléia
Gernl vs reprosentantes das creches associndas, com 4 finalidade de discutir 2 defiberar
sobrs ou seguitdes assuntos: 13 Constituigio Jurdica do MLPC de Betim. 2) Aprovaglio
dos Estatulos. 3) Bleiglio e Posse da sua Dirstoria e Conselho Fiseal, o 4) Asspotos Gerais,
Constaado @ oxisténeia do quorum suficiente, com 100% (cem pof cenip) de
tepresentuntos presentes que assivaram a lsta do presenga em anexo, 08 ird palhos foram
iniciados, sondo colocade o primeiro ponto da puute, constituigho juridica go M C de
Betim, quando foi solicitado 4 Sra. Edna Aparecida Rodrigues Arthuso, Goorden :
Expcutiva do MLPC do Bele Horizonte ¢ assessorn em Betim, que fizesse umbrwe
historico da. trajetéria do Movimento de Luta Prd+Creches nestes seus 13 anas de
o stividades, Wo disoorrer de sus fala, Edna lembron sebre . riqueza do jprocesso do
. comsiruglio do “movimento” que- comecon a exisir em 1979, quande um grupo de. o
mulheret de comunidades da vegitio industrial se encvatravam, na sede da| “Jorual dos” .
Bairros™ para. discutir, trocar éxperiéncias o se unirem mama Juta Gnica o coRquistar seus
direitos junto a0 Bstado o & sociedade: -0 direito & croche. Essas mylheres  eram
de comunidades dog bairros Vale o Jatobd, Sol Nascente p Indugtrial.
Postoriormente este grupo foi wumentando coin a:adeslio de mais possoas of creches dos
municipios de Bole Horizonte; Bofim, Contagem, mﬁi&,_sm‘lluzis, .‘ Al
consolidendo & cada dia este movimento social inddito no Brasil-que se denopinouicomo = - .
Movimento do Luta Pro-Creches. Edna lembron que, com o passar dos anos, forani s s -
s dificaldades enfrentaday & amitas conguistas, como a garantia ha Constity ghio Federal -
de 1988 do direito & crochs & o reconheeiménto hoje, tnto pola Esiadd comd pela .
 socisdade em geral d# importiocin dostas pessoas e equipamentos em jodo. Brasil.
2 - Lembron também gue justamente & partir daf vieram uovos imstrumeenitos legme que -
: - consoliduaram os dirsitos das criangas s adolesoontes, oomo & Lei Podernl 81065/99 ~ O
| Estatuto da Crisnga ¢ do Adolescents, a Lei Orglnica da Agsistucia Social - HOAS & maix
recentemente 8 Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educaglio — LDBE, qus coutemplam enp seus
tixtos a orechie, nSo aponas omo sspuge do guards mas, Rimdementaluonte cuquATD
equipamentos sducativos de diroito. », obrigatorimments, intsgrantes “dps _ Eisfem
. mmnicipais de ensino em fodo o Brawil, Edva enverra Mfﬂ&ﬁ%ﬂm, 4o qui-ei Vi
deste novo ordenamento institaciosial brasileiro no.qual @s croches se ineerom, lostd arazlie
da necessidsile para que osda municipio 8o arganize, estruture o institucionalisg legalmento .
sen Movimeirte de Creches, _zﬁqmtndnaiaglﬁmm!qmm W’..‘-’E mento
das criangas e adolescentes vigonte. no: Brasil, determinam a descantralizagan. Gas B
trunsferindo ssta responsabilidade parm ox proprios municipios. Isto, assim cemo acom
auferiormente em Belo Horizonte o Contagem, justifica 'ﬁfm:ﬂ?#ﬁ?&: crochpn de .
Betiny do procedetein o8 passos necossirion parn u constitnigho. juridien do MLPC inaste - *
municipic. Colocado em votagiio, & nssenbléin aprovou por unanimidade. 2 Apcoyagdo
* doe Estatulos: Foi apresentaids oma Whmmm& MIPC de Belo
Horizowte que 4 orientado pela mimata. do-Consefho Nacional de Assisténgie Sogial -
CNAS. A metodologin utilizade foi . segnints: a onda oapiinlo, artigo § reectivo,
* - parsgrafo lido, ers esclarecidus gs dividas que surgiam. e Sprosentacas o CICWAGES . ..
glgmmas propostas de inclstio ou alteragho, i o discusstio, -i?ezs:hdwg‘_,_‘ﬁml—. :

cque obieve aprovaghio undaime dos prosentes. B soguida foi colocads o te M‘“‘*: g
* primeira gostio wiministrafive do MLEC do Botim. Por dociskoda Assewbiéip, o mbodo -

. pavts, sendo iniciado o processo.de elelgho ¢ posbe da Diroéoria.o Conselho

: R = ;
b R B ! s Q-E ‘g J
' ' : e )
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utilizado se den siravée da indicapdo de nomes pars bs respectivos curgos @
aclomagdio ficundo constituidos pelas seguintes pessoas os Orgdos. administhati
MEPC de Betim. Diretoria: Presidents: Ana Paula Lemos de Souza Pinto,
solfeirs, ‘coordenadora administrativa, revidente 2 Rua Fonte Bela, 102, Baitro Santa Inds,
portadora da CI N° M-7.120.827, expedida peia SSP/MG, CPF N° 953,
Vico-Presidente: Isilda Cardoso de  Carvalho, brasileira, casada, | coprdenadora.
-administrativa, residents & Rua Pedro Antnio da Silva, N° 30, Baimro Ihiripn, partadors
CL N M-5.215.111, expedida pela SSP/MG, C.PF. N° 737.031.416-20, Pri
Seoretirio: Hliane Alves Oliveira, brasileiva, casads, -coordenadora administrs

sesidente % Rua Rio Doce, N® 345, Bairro Jurdim Sents Cruz, porfadora du (L | it
-6.216.176, expedida pela SSP/MG, CPF. N° 860.597.706-04, Segundo Secrotdkio:
Carmosina Oliveira Silve, brasileira, casada, coordenadora administrafiva, resiiente Rua. -
Jardim Sindd, N° 163, Baitvo Jardim Terezbpolis, pottadora dd C1 N M';,_G\Siad:ﬁﬁ,--
C.P.F. N° 008.096.546-60. Primeiro Tesoursiro: Vinia da Silva Klem, brasiteim
i coordenadora adminigraiiva, residents & Rua Netmrno, N° 102, Bairro Noys B
portadora da CI N° M-4.496.214, expedida pela SSP/MG, C.P.F. N° 816461.196:49.
Segundo Tesoureiro; Edilene Fernandes de Almeida Preitas, brasileira castda,
coordenudora administeativa, rosidente & Rua Suraiva de Oliveira, N 327, Baitro
Vianépolis, portadora da C.1 N* M-5.713.699, expedida pela SSP/MO, LR.F. IN°
937.096.416-01. Conselho Fiscal: Efetivo: Zélin de Lordes Faria, Mavia Dujce Alyes
Branddo Araijo.e Marlene Filomena Bento. Suplentes: Maria Litcia Felisberto, [Torezinha -
Ferreira do ‘Hepirith. Santo o Neide Rodrigues Fonwecn, gondo _gue todas os.g_p_i_ms" BlG L
residontos em Betim.-A seguir, as pessoas eleitas foram emponsadas em sous gpectivos
cargos pela Assembléin CGeral ¢ passam e representar logalmeste o Movimento de Luta -
Pré-Crechies-MLPC de Betim, a partir da data do registeé desta afa om cartério, Yo minddo
’ os lrabalhos de eleigio ¢ posse dos novos diretores o conselheiros, passou-se ud :
ST filtimo ponto da pasta; 4) Assuntos Gerais. No sentido de. melhor organizar, 1"}5@ L
g prodazir com melhor clareza o fidelidade as informagbes do MLPC quo  noceqs fam. per
% vogistradas, foi solicitado & Assembléin suforizapiio para que 88 afas da qm.iad &) o invés
de manuscritas, possam ser datilografadus ou digitalizadas & coladas em livep préprio
o, havendo concordAncin e manifbstagiio favordvel de todos os presentes. Nada mais havendo -
: ' afratar, eu, Eliane Alves Oliveira, 1* Secretaria, lavrei a presents atu, que foi tidg e
sprovada pelos prosentes, e segue assinada por mim e demais membros da diretoria Betim,
24 do povembro de 1998. - ' : : ol e
Presideste: Ana Pavla Lomos dé SouzaPinto SO Fseics o8 i 5
Viee-Presidente: Isilds Cardoso de Carvalho - ‘ R : fFid
Primeire Secretfrio; Elinne Alves Oliveira : e ARy |
Segundo Secretrio: Carmosina Oliveira Silva

Primeiro Tesoureiro: Vaniada SilvaKlem .
Segundo Tesoureiro: Edilone Pernandes de Almeida Preitas

Declara que estag slio cdpias fidiy do Livm-dem do Movimento de Luta Pr.é-. £

MLEC, das folhas de N 01 e vergo, N¥ 02 & vermo.. o SR i e | o
Batin, 24 de govembro Ge JOUB - -1 T L TRARRL T T TR e e
Ans Paula Lemos de Souza Pinto R TR g
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Certifico estar registrado neste cartério o documento acima, digitalizado em seu inteiro

teor. Dou fé.
Belim, 24 de junno de
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ATA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA (= 9

Aos vinte e quatro dias do més de maio de 2024, na sede do MOVIMENTO DE LUTA PRO-CRECHES, liha Mm -

Candido Cardoso de Miranda, N.° 475, Bairro Jardim da Cidade, Betim/™MG — CEP 32.604-262, CNPJ
03.157.423/0001-08, com objetivo de deliberar sobre a seguinte ordem do dia: 1 - Eleigiio ¢ Posse da Nova Diretoria
¢ Conselho Fiscal, tudo na forma proposta no edital de convocagdo. Assumiu a presidéncia da Assembleia a Sra.
VERA LUCIA FAUSTINO DE OLIVEIRA, que convidou a Sra. DANIELA GOMES DE LIMA LOPES para
secretariar a reunido, ficando assim constituida a mesa. A asscmblcia iniciou-se¢ 16hs00m ¢pm o quorum existente
para sua realizagio na forma do estatuto vigente. Dando inicio aos trabalhos, a Sra. presidgnte passou a_primeira
ordem do dia, Eleigio e Posse da nova diretoria e conselho fiscal, ocasido em que foi observado pelos presentes que
tudo estava preparado e que se tratava de chapa tinica, a qual por unanimidade foi eleita, ficando assim composta a
dirctoria ¢ conselho fiscal para o periodo de 15/06/2024 a 14/06/2028: PRESIDENTE: VERA LUCIA FAUSTINO
DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, coordenadora administrativa, CPF 770.682.706-20, RG N.* MG 2.257.131,
residente ¢ domiciliado a Rua Rio Japura N.° 261, Bairro Santa Cruz, Betim /M — CEP 32.667-350,
TESOUREIRO: ELIANE TAVARES SILVA SANTIAGO, brasileira, viuva, coordenadorg, CPF 030.667.326-65,
RG N.° MG 9140473, residente e domiciliado @ Rua Ouro Preto N.® 128, Bairro Niteroi, Befim/MG - CEP 32.672-
092, SECRETARIO: DANIELA GOMES DE LIMA, brasileira, casada, coordenadora pedagogica, Registro Geral
- CPF 015842286-44. residente e domiciliado & Rua Herdis da Fé N.° 261, Bairro Cruzeiro, Betim/MG — CEP 32661 -
320. CONSELHO FISCAL MEMBROS: MARIA ELIDIA DE ALMEIDA DE JESUS, brasileira, casada,
coordenadora pedagogica, CPF 039.131.876-42, RG N.* MG 10642326, residente ¢ domiciljado 4 Rua Baturite N.°
33, Bairro Jardim Terezopolis, Betim/MG — CEP 32.681-414; CLEUSA MARIA CARNEIRO DE MELO .
brasileira, vitiva, aposentada, CPF 609.254.186-68, RG N.” MG 4593833, residente e domic liado a Avenida Marte,
n® 235, apto 102, bloco 1, Bairro Jardim Riacho das Pedras, Contagem/MG-CEP 32241-395; MARIA JULIANA
CONCEICAO DOS SANTOS, brasilcira, solteira, coordenadora administrativa, CPF 075.709.716-20, RG N.* MG
13.301.350, residente ¢ domiciliado a Rua Geraldo Teixeira de Siqueira N.° 145, Conjunto Habitacional Dicalino de
Cabral — CEP 32.642-072. Em scguida a Sra. Presidente empossou a nova dirctoria, juntgmente com o conselho
fiscal. Pela presidente foi determinado ao secretariado geral que providenciasse os respectivos registros nos
competentes orgios. Nada mais havendo a tratar, foram declarados encerrados os trabalhos com os agradecimentos
de praxe. Eu DANIELA GOMES DE LIMA, sccretaria da presente assembleia, lavrei ¢ assino a presente ata,
juntamente com todos os prepentgs
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