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PROJETO DE LEIN° _ 2,55 /9025

DISPOE SOBRE A REDUCAO DA JORNADA DE
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
INFANTIL NO AMBITO DO MUNICiPIO DE
BETIM/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Cémara Municipal de Betim aprova:

Art. 1° - Fica reduzida para 30 (tinta) horas semanais q jomoda de
trabalho dos profissionais da Educagdo Infantil da rede publica mumcrpcf de

Betim/MG, sem reducdo de vencimentos, vantagens ou demais direitos
adquiridos.

Art. 2° A reducdo da jornada prevista no art, 1° aplica-se a todos os
trabalhadores em efetivo exercicio nas unidades de Educagcdo Infantil,
incluindo, mas né&o se limitando a:

| - Professores da Educacdo Infantil;
Il - Auxiliares de Educacdo Infantil:

Il = Monitores e demais servidores diretamente envolvidos no atendimento e
cuidado com criancas de 0 a 5 anos.

Art. 3° A nova jornada de 30 (frinta) horas semanais deverd ser distribuida,
preferencialmente, em turnos de & (seis) horas didrias, respeitando a

organizag&o pedagdgica e administrativa das unidades escolares.

Pardgrafo Unico. A implementag&o da jornada poderd ser regulamentada por
meio de decreto do Poder Executivo, respeitando as diretrizes desta Lei e
assegurando a ampla participacdo dos trabalhadores da educacao por meio

de suas representacdes sindicais.
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Art. 4° O disposto nesta Lei aplica-se inclusive aos servidores ocupantes de
cargos efetivos, comissionados ou confratados temporariamente, desde que
lotados e em efetivo exercicio nas unidades de Educacdo Infantl do

Municipio.

Art. 5° A redugdo da jornada de trabalho prevista nesta Lei ndo poderd
implicar em redugdo salarial, de beneficios, gratificagcdes ou qualquer outra

forma de prejuizo funcional ou financeiro aos servidores contemplados.

Arl. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das

dotacdes orcamentdrias préprias, suplementadas se necessdrio.

Art. 7° O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei, no que couber, no

prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da data de sua publicagao.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cémara Municipal de Betim, 08 de maio de 2025.

//
Tiago Santaha
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JUSTIFICAGAO

O presente Projeto de Lei tem por objetivo adequar a jornada de trabalho dos
profissionais da Educagéo Infantil da rede publica municipal de Betim/MG & realidade
da natureza do trabalho pedagdgico com a primeira infancia, fixando a carga hordria

semanal em 30 horas, sem prejuizo da remuneragdo ou dos direitos adquiridos.
A medida encontra amparo em diversas diretrizes legais e técnicas:

o Lei Federal n° 11.738/2008, que institui o piso salarial profissional nacional para
os profissionais do magistério publico da educagdo bdsica, prevé que a
jornada de trabalho deve incluir horas para atividades extraclasse, e defende
condigdes que favoregam a qualidade do ensino;

e Constituigdo Federal, art. 206, incisos V e VI, que garantem valorizag&o dos
profissionais da educacdo e gestdo democratica do ensino publico;

e Decisoes do Supremo Tribunal Federal (STF) reconhecem a autonomia dos
entes federativos na gest@o de seus sistemas de ensino, inclusive para definir
jornadas de trabalho conforme suas realidades orgamentdrias e pedagdgicas;

e Estudos e diretrizes da UNESCO, MEC e FNDE apontam que a reducdo da
jornada estd diretamente relacionada & melhoria da qualidade do
atendimento as criangas, reducdo do adoecimento dos profissionais e

gualificacdo do tempo pedagdgico.

E de conhecimento publico que os trabalhadores da Educacdo Infantil enfrentam
jornadas exaustivas, acumulando fungdes pedagdgicas € de cuidado que exigem
vigor fisico, emocional e preparo técnico constante. A atual jornada excessiva tem
sido fator de adoecimento fisico e mental desses profissionais, o que impacta
negativamente o processo de aprendizagem das criangas e eleva os indices de

afastamento por motivos de saude.,

A jornada de 30 horas semandais jd € uma realidade em diversos municipios brasileiros
que investem em uma educagdo de qualidade e valorizam seus tfrabalhadores. Sua
adocgdo em Betim representard um avancgo civilizatério, refletindo compromisso com a

infncia e com os servidores publicos municipais.
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Ademais, a medida & plenamente vidvel do ponto de vista orcamentdrio, uma vez
que pode ser implementada de forma escalonada e j& conta com dotacdes proéprias
na Secretaria Municipal de Educagdio, com possibiidade de suplementacdo,

conforme previsto na Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) e no Plano Plurianual (PPA).

Por fim, frata-se de medida que tem cardter de justica social, pedagégica e de
valorizagdo profissional, além de estar em sintonia com 0s principios da Administracéo
Publica, especialmente os da eficiéncia, dignidade da pessoa humana e valorizagdo

dos profissionais do servico publico.

Diante do exposto, conto com o apoio dos nobres pares para a aprovagdo deste
Projeto de Lei.

Cdmara Municipal de Betim 08 de maio de 2025.
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