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PROJETO DE LEIN° 7 12025 -

"INSTITUI NO AMBITO DO MUNICiPIO DE
BETIM, o PROGRAMA "EMPREGO
CIDADAO", com ATENCAO VOLTADA
PARA POPULACAO EM SITUACAO DE
RUA, CRIA O SEL0O "EMPRESA CIDADA" E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A Cémara Municipal de Betim aprova:

Art. 2° O Programa Emprego cidaddo, compreende:

I- As empresas contratadas pelo Poder Executivo, para prestagdo de
Servigos no ambito municipal, a obrigatoriedade contratual de reserva de
pelo menos 5% (cinco por cento) das vagas de e€mpregos, a serem
destinadas a pessoas em situagio de rua,

II- As demais empresas instaladas no Municipio de Betim, a faculdade de
aderirem ao programa ofertando vagas de emprego a populagdo em
situagdo de rua.

§1° - As empresas responsaveis pela execugdo de obras e servigos publicos, logo
apés serem contratadas pela municipalidade, e as demais empresas instaladas no
municipio, aderentes ao programa “Emprego Cidaddo”, deversio informar 3 Secretaria
Municipal de Assisténcia Social a exata quantidade de postos de trabalho que serdo
disponibilizados, bem como a qualificagdo minima exigida.
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§2° - A todas as empresas que mantiverem em seu quadro de funciondrios,
moradores em situacdo de rua, serd assegurada a certificagéio "Empresa Cidada".

§3°- Fica o Poder Executivo autorizado a conceder beneficios tributarios,
mediante lei especifica, s empresas participantes do “Projeto Emprego Cidaddo”.

Art. 3° Para se candidatar & vaga de emprego, conforme disposto nesta lei, o

cidaddo devera atender aos seguintes requisitos:

I- Estar em situagéo de rua;

11- Ser assistido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através de
seus equipamentos, mantendo-se acessivel e em contato permanente com
referido orgéo;

III-  Atender os requisitos profissionais definidos pela empresa contratante;

IV-  Cumprir rigorosamente as normas de trabalho, tais como rotinas de
horario, conduta e assiduidade, estabelecidas pelo contrato de trabalho.

Art. 4° O Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social deveréa:

I- Em parceria com a Superintendéncia de Trabalho, Emprego e Renda,
manter cadastro das empresas participantes do Programa Emprego
Cidadéo, fazendo controle das vagas ofertadas e preenchidas conforme
dispde a presente Lei.

11- Manter cadastro e acompanhamento das pessoas em situagdo de rua,
interessadas e aptas a participarem do presente programa;

III-  Viabilizar a participa¢do das pessoas em situagdo de rua no Programa
que dispde essa lei, garantindo permanéncia em albergues ou outros
equipamentos municipais destinados ao seu acolhimento, pelo periodo de
90 (noventa) dias, contados do inicio do registro da contratagdo na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

IV-  Auxiliar a pessoa em situagdo de rua na reunido dos documentos e
exames necessarios a sua contratag@o pelas empresas descritas no artigo
2°, 1 e Il da presente Lei.

Art. 5° As empresas participantes do Programa Emprego Cidaddo deverdo
garantir aos moradores em situagdo de rua, salario compativel com o mercado e com sua
fung¢do, além dos direitos previstos na legislagdo trabalhista vigente.

Art. 6° Se apds trinta dias corridos do recebimento da informagio de
disponibilidade da vaga, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social em conjunto com
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a Superintendéncia de Emprego e Renda ndo indicarem candidato no perfil do
programa, a empresa fica dispensada da contratagdo nos termos da presente lei.

§1° A empresa devera observar critérios de exigéncia minima e razoavel ao
atendimento dos termos da presente Lei;

§2° Sempre que houver vacéncia do cargo ofertado, destinado ao Programa
Municipal, a empresa devera retornar a oferta a Secretaria de Assisténcia Social
mantendo assim o percentual minimo de vagas destinado & populagdo de rua, enquanto
perdurar o contrato com a Administragdo Publica, observando o disposto no caput.

Art. 7° Ndo mais serd considerado morador em situagdo de rua para o disposto
nesta Lei, a pessoa que conseguir se manter com recursos proprios, garantindo
condi¢bes dignas de habitabilidade e sustento, conforme atestado por equipe
multidisciplinar da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 8° O Executivo Municipal regulamentara a presente lei num prazo de 90
(noventa) dias, naquilo que couber.

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei, correrdo por conta
das dotagdes proprias do Orgamento.

Art.10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Betim, 03 de janeiro de 2025.
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VEREADOR KLEBINHO REZENDE

KLEBER EDUARDO DE SOUSA REZENDE
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JUSTIFICATIVA

A iniciativa em questdo visa dar cumprimento & Politica Nacional para inclusio
social da populago em situagdo de rua, priorizando o acesso ao trabalho como forma de
inclusdo e resgate de outros direitos basicos, de modo que a reserva de 5% (cinco) por
cento das vagas em aberto nas empresas de grande e médio porte mostra-se razoavel.

Veja-se que as pessoas em situa¢do de rua, como conceituado pelo Decreto
Federal n® 7053/2009, sdo aquelas que vivem na rua, fazem dela espago de convivio e,
principalmente, de sobrevivéncia. Sdo pessoas que passaram a viver na rua por
determinado motivo e que permanecem dependentes dela para sobreviver (comer,
dormir, fazer bicos, higiene pessoal, etc.). Em outras palavras, sdo pessoas que se
encontram fragilizadas, marginalizadas frente a sua condi¢do de vida, pelo que precisam
resgatar seus direitos, em especial, aqueles cujo acesso, por certo, se torna mais facil a
partir da sua inclusdo no mercado de trabalho. Ocorre que garantir o acesso ao trabalho
ndo ¢ a Unica a¢fio que promoverad o resgate da dignidade das pessoas, antes disso, é
preciso que recebam o minimo de condigbes para desenvolverem suas atividades
laborais, tais como satide mental, fisica, local para dormir, comer, se vestir e, ainda,
para aprender e/ou aprimorar oficio, ou seja, essa populagdo devera ser beneficiada por
agdes nos mais diversos setores (psicologo, educacional, etc.) que contribuirdo
satisfatoriamente para o seu desenvolvimento.

Certo ¢ que, as pessoas em situagdo de rua, no contexto em que vivem,
necessitam, num primeiro momento, de um maior apoio por parte do Poder Publico para
que ndo mais permane¢am nas ruas, ndo fazendo mais destas suas moradias e, passando
a viver com dignidade e resgatando a sua autoestima.

Ora, fato € que todos devem ter condigdes dignas de vida, mais isso depende da
existéncia de condigdes que lhes garanta viver dessa forma, o que implica em propiciar
acesso ao trabalho, meios para obter recursos e, consequentemente, garantir seu proprio
sustento, alimentag¢do, moradia, etc.

Nesse teor de ideias, conclui-se que a iniciativa em questio serd um forte
instrumento para garantir uma vida digna as pessoas em situagio de rua.

Desta forma, pelas razdes ¢ motivos declinados, solicito dos Nobres Vereadores
desta Casa de Leis, a aprovagédo do Projeto.
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